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SANTIAGO

Asunto: Manifiesta desacuerdo respecto al Informe Técnico “Estudio de Planificacion y
Tarificacion de los Sistemas Medianos de Punta Arenas, Puerto Natales, Porvenir y
Puerto Williams. Cuadrienio 2014-2018", aprobado por Resolucién Exenta de 3 de
noviembre de 2014, de la Comisién Nacional de Energia.

Sefior Secretario Ejecutivo,

El pasado 10 de noviembre se ha recibido en nuestras oficinas el Informe Técnico “Estudio de
Planificacion y Tarificacién de los Sistemas Medianos de Punta Arenas, Puerto Natales, Porvenir
y Puerto Williams. Cuadrienio 2014-2018", aprobado por Resolucion Exenta de 3 de noviembre
de 2014, de la Comisién Nacional de Energia.

Por el presente acto Empresa Eléctrica de Magallanes S. A. (EDELMAG) manifiesta su
desacuerdo respecto del Informe Técnico en los términos del inciso final del articulo 177° de la
Ley General de Servicios Eléctricos (DFL N° 4/20.018 de 2006, Economia, Fomento y
Reconstruccion) y del articulo 43 del Reglamento de Valorizacion y Expansién de los Sistemas
Medianos (D.S. N° 229 de 2005, Economia, Fomento y Reconstruccién), siendo los puntos en
discusion los que a continuacion se exponen.




1.-

VALORIZACION DE TURBINA A GAS (TG) DUAL 15 MW

1.1.- Diferencia.

1.2.-

Como parte del Proyecto de Reposicion Eficiente (PRE) del Sistema Mediano Punta Arenas
(SS.MM. PA), particularmente en la conformacion del parque generador, la CNE considero tres
turbinas a gas duales (gas/diésel) de 15 MW. Para estas turbinas, la CNE determiné un valor de
inversion total (incluida instalacion) de MUSS 10.441 4. el cual es un 7.5% menor al determinado
por la empresa que es MUSS 11.282.3 si se considera la serie de precios del Gas Turbine World
Handbook (GTW) en la muestra.

Tabla 1: Desacuerdo Valores de Inversion TG 15 MW
VALOR INVERSION TG 15 MW Valor CNE Valor Empresa Diferencia

55.MM PUNTA ARENAS UsS Uss USS

Valor Tntal.{lm.r'ersui-n flnstariacmn} 10.441 448 11.282.327 840.878
Incluye cotizaciones mas serie GTW
Valor Total {Inversuc{-n + Instalacion) 10.441.448 12.804.110 -2.362.661
Excluye serie GTW
Fundamentos

La CNE en el informe técnico consider6 un valor de inversion para la TG de 15 MW instalada en
Punta Arenas de MUSS 10.441,4. Este valor se compone en precio FOB que considera el valor de
la unidad base y recargos por fletes, internacion, seguros, montaje mecanico y eléctrico, obras
civiles, materiales, ingenieria, puesta en marcha, gastos generales e intereses intercalarios, segun
se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 2;: Valorizacion CNETG 15 MW

VALOR INVERSION TG 15 MW Valor CNE
$S.MM PUNTA ARENAS UssS
Valor FOB unidad y equipo base 7.521.353
Recargos sobre precio FOB (38,8241%) 2.920.095
Valor Total (Inversién + Instalacién) 10.441.448

Para la valorizacion de las unidades generadoras candidatas que forman parte, tanto del Plan de
Expansion Optimo (PEO) como del Proyecto de Reposicion Eficiente (PRE), las bases técnicas
para elaborar el estudio establecen en el literal b) del numeral 3 del Capitulo II que para la
valorizacion de las unidades candidatas se debe construir una base de datos para unidades
comparables y de la misma tecnologia, para luego determinar la correlacion que mejor represente
la capacidad de 1as unidades de generacion con el precio, verificando las economias de escala.
Las bases indican que para construir esta base de datos se debe utilizar la siguiente informacion:
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1. Cotizaciones y/o tasaciones obtenidas de proveedores.

2. Para turbinas a gas (TG), adicionalmente a las cotizaciones, deberan incluirse los costos
publicados por Gas Turbine World GTW Handbook.

3. Adicionalmente, las compras efectivamente realizadas por las Empresas, con antigiiedad
no superior a 5 afos.

De lo anterior se desprende que dicha valorizacion se debe efectuar considerando cotizaciones
y/o tasaciones obtenidas de proveedores y, adicionalmente otras fuentes de informacion como las
indicadas en los puntos 2 v 3 precedentes.

Sin embargo, la CNE para valorizar las unidades a gas del SS.MM. PA sdlo considera valores de
GTW Handbook 2012 para conformar la base de datos con que construye las regresiones que
determinan el valor FOB de las turbinas a gas y no utiliza cotizaciones y/o tasaciones obtenidas
de proveedores, con lo cual obtiene un valor final para la unidad generadora TG SOLAR TITAN
de 15 MW, que conforma el Proyecto de Reposicion Eficiente (PRE) del SS.MM. PA, de MUSS$
10.442.

En los siguientes cuadros, extraidos del archivo de respaldo del IT CNE *“Valorizacion
unidades Con Kit.xlsx™, se puede confirmar lo indicado. En efecto, la CNE utiliza una regresion
a partir de valores obtenidos del GTW Handbook 2012, de cuyo resultado se obtiene el valor
FOB de la turbina a gas de 15.000 kW, el cual alcanza a 468 US$/kW.
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Entre los antecedentes del Estudio elaborado por la Consultora aparece como fuente para obtener
las cotizaciones y/o tasaciones el “Estudio de Mercado de Costos de Inversion, Operacion y
Mantenimiento de Nuevas Unidades Generadoras™, de febrero de 2014, version G, elaborado por
la empresa de ingenieria Proyersa, ya que valoriza las unidades de generacion a partir de
antecedentes y cotizaciones preparados por los proveedores y/o representantes locales.

Adicionalmente, para la valorizacion de las unidades generadoras, el Consultor tomdé como
referencia los valores sefialados en la publicacion Gas Turbine World GTW Handbook
correspondientes al afio 2012 y 2013, y comparé con los valores del estudio elaborado por
Proyersa en base a cotizaciones obtenidas de proveedores de estas unidades de generacion. De
este analisis se concluyo que los valores FOB cotizados son, en promedio, superiores en un 31%
y 33% a los valores informados en el GTW Handbook para los afos 2012 y 2013,

respectivamente.

En la siguiente tabla, extraida del informe de Proyersa, se puede revisar el nivel de precios
presentado a partir de cotizaciones para las TG de 15 MW versus los valores obtenidos del GTW

Handbook 2012 y 2013.
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La principal causa del diferencial de precios entre GTW Handbook y el valor cotizado al
proveedor, se podria explicar en que el valor presentado en GTW Handbook no considera dentro
del equipamiento basico requerido para la TG de 15 MW, el costo del interruptor o switchgear de
la turbina y otros equipos adicionales que conforman el Balance of Plant (BoP). En el estudio de
Proyersa el equipamiento switchgear fue incluido en el valor FOB de la turbina a gas. Por tanto.
este costo no esté incluido como recargo de montaje eléctrico.

Considerando que no existe certeza de que GTW Handbook incluya los cargos adicionales de los
proveedores locales y el equipamiento adicional asociado al Balance Of Plant (BOP) que
considera interruptor, centro de control de motores (CCM) y el transformador a tierra de la
turbina (Neutral Grounding Transformer o NTG), dicha fuente de datos fue descartada.

En lo referente a las compras efectivamente realizadas por las Empresas, con antigiiedad no
superior a 5 afios, siendo la ultima compra de una turbina realizada por EDELMAG de enero del
ano 2007, o sea, hace mas de 5 afios de la fecha del estudio, se descarté el uso de esta
informacion.

Para la valorizacion de las UG utilizadas en el PRE se consideré como informacion para construir
la base datos, las cotizaciones y/o tasaciones de proveedores contenidas en el “Estudio de
Mercado de Costos de Inversion, Operaciéon y Mantenimiento de Nuevas Unidades Generadoras™.
elaborado por la empresa de ingenieria Proyersa, ademas de otras cotizaciones de proveedores.

En este contexto, de la cotizacion del proveedor de SOLAR para la UG TITAN 130 de 15 MW,
que se presenta a continuacion, se muestran los costos de la turbina, equipamiento base
(generador, sistema de control, etc.) y equipamiento adicional, no incluido en el valor base, pero
fundamental para su adecuado funcionamiento, como lo son el switchgear, control centralizado
de motores (CCM) y transformador a tierra de la turbina (NTG), fundamentales para el
funcionamiento de la TG y que forman parte de lo que se denomina Balance of Plant (BoP):
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Solar Inquiry No: PG-CL09-00332
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Power Generation Titan 130 Generator Set

1.1 SUMMARY SCOPE OF SUPPLY AND PRICING

Descnpion Section of the Technical Proposal dated on July 18, 2014. Delivery Ex-
Works, US A including:

Dual Fuel Combustion System
Turbotronic 4 control system

Air Inlet Filtration System for Cold Weather
Structural Supporting Legs for the Filtration System
Field Performance Verficaton testing

Exhaust Sidences and Ducting

[ﬂum ussun.smuummmmmsuummmmﬂmJ

Options: The following options are avaitable for purchase, in which case the respective price adders
have 1o be added to the Base Price:

Offskid Aupaliary Console:

it Test for T nery:
Dynamic test for the Turbomachinery atthe Factory... ... USS$ 141.000.00

Balance of Plant (BOP) Equipment:
[ Switchgear, Motor Control Centerand NGT ... US$890,000.00 ]

Field Service Activibes:
60 man/day assistance during installation, Commissioning and Startup . .. ____US$ 210,000.00

Operational Consumables Parts:
Operational Consumables Service Partsfor2years.................. ... USS 14,000.00

Delivery CIF at Punta Arenas Port per incoterm 2010-



Con ello, el valor FOB considerado para la TG a partir de esta cotizacion es el que se muestra a
continuacion:

Tabla 3: Valor FOB TG segun cotizacion SOLAR (julio 2014)

Componente Precio MUSS
TG Titan 130 7.979
Switchgear, MCCy NTG 890
Total 2014 8.869
Factor Correccién (PPI)"

PPI dic 2012 = 163,5 0,98494

PPl jul 2014 = 166,0
Total 2012 8.735
Inversién Unitaria (USS/kW) 582

" pPI: U.S. Producer Price Index Capital Equipment (serie WPUSOP3200), publicado
por el Bureau of Labour Statistics - U.S. Department of Labour.

Como se indicoé precedentemente, de acuerdo con las Bases del Estudio. la valorizacion de la
turbina a gas debe surgir del analisis de los costos obtenidos a partir de las siguientes fuentes de
informacion:

e Fuente 1 - Cotizaciones de proveedores
e Fuente 2 - Adicionalmente GTW Handbook vy,
e Fuente 3 - Compras efectivas (periodo menor o igual a 5 afos de antigiiedad)

A partir de la informacién disponible, se construyen regresiones para valorizar las turbinas a gas
de tipo Industrial.



Industrial

sin kit dual), dic 2012.
5.245 Industrial GTW 561
5.400 Industrial Estudio UG Proyersa 661
5.600 Industrial GTW 579
5.670 Industrial | GTW 576
5.670 Industrial Estudio UG Proyersa 724
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De la tabla y grafico se desprende y destaca que existe una importante desviacion en el valor de
la unidad si se considera el GTW Handbook, respecto de los valores que se obtienen a partir de
cotizaciones de proveedores, situandose los valores de la publicacion GTW por debajo de los
valores de mercado (464 US$/KW versus 553-582 US$/kW). con lo cual se confirman las dudas
sobre esta fuente de informacion. Al respecto, es importante mencionar que dichas dudas no se
refieren a la validez de la fuente de informacion que representa el GTW Handbook, sino sobre lo
que €ste considera para configurar el valor informado y su adecuada comparacion (publicacion no
incluye informacion detallada y tampoco ha sido posible recabar mayores antecedentes).



Aplicando los resultados obtenidos. se obtiene lo siguiente:

A. Opcion que considera todas las fuentes de informacién

5 \.f'alor FDI':" Falcyladn_en base a regresion que cnn:r,idera todas las fuentes Uss 7.646.150

de informacion disponibles, conforme a base Estudio S5.MM.

2. Costo kit dual (precio FOB) considerado por CNE. ussS 480.918
VALOR FOB TG 15 MW DUAL us$ 8.127.069

3. Aplica recargos CNE para TG DUAL Industrial % 38,8241%
VALOR FINAL TG 15 MG uss 11.282.327

B. Opcion que considera todas las fuentes de informacion, excluyendo GTW

1. Valor FOB calculado en base a regresion que excluye serie GTW UsS 8.742.346

2. Costo kit dual (precio FOB) considerado por CNE. ussS 480.918
VALOR FOB TG 15 MW DUAL Uss 9.223.264

3. Aplica recargos CNE para TG DUAL Industrial % 38,8241%
VALOR FINAL TG 15 MG uss 12.804.110

1.3.- Valor de mercado para inversion TG 15 MW

En consistencia con lo establecido en las bases técnicas, se presentan antecedentes recogidos de
diversas fuentes de informacion disponibles mediante las cuales se determina un valor de
mercado para TG dual de 15 MW, entre los que se incluye un estudio desarrollado por la propia
CNE el aiio 2012, que determina un valor de inversion para esta UG, similar al presentado en el
estudio, lo que confirma la validez del valor presentado por EDELMAG:

Tabla 4: Valor Inversion Total TG 15 MW

Referencia (valores MUSS 2012) Valor inversion final

“Estudio de mercado de costos de inversion, operacion y mantenimiento de nuevas

14.542.4
unidades generadoras”, elaborado por Proyersa (presentado por EDELMAG a CNE)

“Estudio de determinacion de los costos de inversion y costos fijos de operacion de la
unidad de punta en sistemas SIC, SING y SSMM”, del 2012 publicado en sitio web CNE 12.716,1 ™
(indexado a diciembre 2012).

Cotizacién fabricante SOLAR Turbines (25/07/2014) con recargos CNE (indexado a

12.143,0
diciembre 2012).

" Valor indexado a partir de variacién PPI.

Cabe indicar que el “Estudio de Determinacion de los Costos de Inversion y Costos Fijos de
Operacion de la Unidad de Punta en Sistemas SIC, SING y SSMM™ del 2012. es utilizado por
CNE para determinar Costo de Desarrollo de Potencia (CDP) presentado en su informe técnico,
como también para el precio basico de la potencia en otros sistemas eléctricos. Sin embargo.
CNE no considera esta fuente de informacion disponible.



En conclusion, el valor de inversion considerado por CNE no es representativo del mercado,
debido a que no se obtiene considerando cotizaciones y/o tasaciones obtenidas de proveedores tal
como lo establecen las bases para la realizacion del estudio.

1.4.- SOLICITUD

2.1.-

Se solicita corregir el valor de inversién final considerado para TG de 15 MW en el
Proyecto de Reposicion Eficiente del Sistema Mediano de Punta Arenas, en reemplazo del
valor de inversion utilizado por la CNE que es de MUSS 10.441,4, de acuerdo con las
opciones que se indican a continuacion:

OPCION VALOR INVERSION TG 15 MW USS Diciembre
55.MM PUNTA ARENAS 2012
= Incluye cotizaciones mas serie GTW 11.282.327
B Excluye serie GTW 12.804.110

VALORIZACION DE TURBINAS A GAS (TG) DE 6,5 Y 6,7 MW, KIT DUAL.

Diferencia

[La CNE en su informe técnico incorporé en el Proyecto de Reposicion Eficiente (PRE) del
SS.MM. PA las siguientes turbinas a gas duales (TG que operan con gas y diésel):

Tabla 5: Unidades Generadoras TG incorporadas a PRE 55.MM. PA

Potencia 4 Inversion
151 A
(MW) Combustible Ao MUSS
TG GE N24 6,500 Turbina Gas Heavy Duty Dual Gas Natural - Diesel 2013 5.026
TG GE N95 6,700 Turbina Gas Heavy Duty Dual Gas Natural - Diésel 2013 5.144

CNE considerd la incorporacion de ambas turbinas en Central Punta Arenas (ubicada en zona
urbana de la ciudad), reemplazando la TG Dual de 15 MW propuesta por el Consultor que realizo
el estudio (ubicada en central Tres Puentes, zona industrial de la ciudad), con el objeto que
operen como respaldo al sistema de transmision (interconexion Punta Arenas - Tres Puentes)
considerado en el Proyecto de Reposicion Eficiente.

Para la valorizacion de estas turbinas, la CNE no reconoce adecuadamente el siguiente costo de
inversion:

=  Valor del kit dual que se debe adicionar al valor de inversion de la unidad para que pueda
operar con combustible diésel. En efecto. considera un costo de US$ 244 para este equipo, lo
cual es significativamente inferior al valor real. que es de al menos US$350.000 FOB por
unidad, segun lo indicado por el fabricante GE.
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2.2.- Fundamentos

Para la valorizacion del kit dual, la CNE utiliza correlaciones de precio-potencia para cada tipo
de turbina. Conforme a archivo “CNE PA CTLP.xlsx” enviado por CNE junto al informe
técnico, determina las siguientes relaciones:

Precio

— = a - Potencia®
Potenrin

Kit = ¢ + d - Potencia
Donde:

Precio: precio FOB de la unidad
Potencia: potencia en kW de la unidad

Clasificacion Combustible Tipo

Gas Natural/Diesel Heavy Duty
(HD Dual)

Fuente: CNE, archivo “CNE_PA CTLP.xlsx” — hoja “VI Unidades”.

Gas/Diesel 4287,36584 | -0,23246304 | 243,815559

Posteriormente, sobre los valores FOB obtenidos a partir de estas correlaciones. CNE aplica
recargos de flete, internacion, descarga, bodegaje, obras civiles, montajes mecénico y eléctricos.
pruebas, mano de obra, ingenieria, gastos generales, intereses intercalarios, costo de equipos de
control y medida, transformador, conexion al sistema y otros, conforme establecen las Bases
Definitivas del Estudio mediante Resolucion Exenta N°779/2013 de la Comisién Nacional de

Energia.

Los recargos establecidos por CNE se indican en tabla N°75 de su Informe Técnico. Para el caso
de turbinas a gas duales corresponde a aproximadamente un 38.82% del valor FOB.

Finalmente, para las TG heavy duty duales de 6,5 y 6,7 MW incorporadas al PRE del SS.MM.
PA, de la aplicacion de las correlaciones y recargos indicados precedentemente resultan los
siguientes costos de inversion:

Tabla 6: Valorizacién Turbinas GE de 6,5y 6,7 MW ™
Valor FOB Turbina (USS) Valor

Potencia Recargos i
Unidad Kit Valor FOB (USS) Inversion

Principal Dual Final (USS)
TG GE N24 | Heavy Duty (Dual) 6,500 3.620.283 | 244 | 3.620.526 | 1.405.635 | 5.026.162

TG GE N25 | Heavy Duty (Dual) 6,700 3.705.479 | 244 | 3.705.723 | 1.438.712 | 5.144.435

"'valores a diciembre de 2012.

Unidad Tipo Turbina

(Mw)
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Como se observa en la tabla N°6, el valor FOB del kit dual utilizado por la CNE es de US$ 244
por unidad. Este valor es significativamente menor al valor real que, conforme a la cotizacién
proporcionada por el propio fabricante GE es de -al menos- US$350.000 FOR por unidad
evidenciando un error técnico por parte de la CNE, que se debe corregir.

Este valor corresponde a una cotizacion budgetary de fecha 23 de noviembre de 2014, por lo que
se debe referir a diciembre de 2012. Para ello se aplica la siguiente conversion:

Tabla 7: Valor FOB Kit Dual segun cotizacién General Electric (GE) de noviembre 2014.

Componente Precio USS
Kit Dual turbina a gas GE 350.000
Factor Correccion {PPI]{M

PPl oct 2012 = 163,7 0,98614

PPl sep 2014 = 166,0
Total a diciembre 2012 345,149

"™ PPI: U.S. Producer Price Index Capital Equipment, publicado por el Bureau
of Labour Statistics - U.S. Department of Labour.

Cabe sefialar que la CNE para valorizar el kit dual establece una regresién en base a precios
disponibles para distintos fabricantes, seguin la potencia de la unidad generadora correspondiente.
Esta metodologia no es correcta, ya que los valores del kit dual difieren entre una marca y otra,
segun condiciones del fabricante, y su valor no esta necesariamente relacionado a la potencia de
la unidad. En efecto, se pueden encontrar diferencias de precios significativas entre marcas, para
un mismo nivel de potencia.

Asimismo, los proveedores exigen que el kit o equipamiento requerido para que unidades
generadoras a gas natural se adapten a sistemas duales para operacion diésel, debe ser el provisto
por el mismo fabricante, de lo contrario, se pierden las garantias asociadas a la unidad generadora
completa, lo que implica un riesgo de orden mayor y no es aconsejable Esto permite concluir que
no es correcto determinar el precio del kit a partir de una correlacién del mercado disponible para
distintas marcas y modelos.

En base a lo anteriormente expuesto, en el cuadro siguiente se muestra la valorizacién del kit dual
segun criterio CNE y correccion efectuada por la empresa segiin cotizacion para las unidades GE
de 6.5 y 6,7 MW que conforman el PRE del SS.MM. PA.

Tabla 8: Valorizacién Kit Dual (diciembre 2012)

Kit Dual TG GE CNE (USS) Empresa (USS)
Valor FOB 244 345.149
Recargos (38,8241%) 95 134.001
Valor Final 339 479.150
Efecto en Inversion - 478.811

12



2.3.- SOLICITUD

En mérito de lo expresado anteriormente se solicita corregir el costo de inversion de las
turbinas a gas heavy duty de 6,5 y 6,7 MW del Proyecto de Reposicion Eficiente de
Generacion del Sistema Mediano de Punta Arenas, incorporando el valor del kit dual,
segun se indica a continuacion:

Unidad Potencia Costo
) (MW) Kit Dual (USS)
TG GE N°4 6,500 478.811
TG GE N95 6,700 478.811

3.- VALORIZACION DE TURBINAS A GAS (TG) DE 6,5 Y 6,7 MW, INSONORIZACION.

3.1.- Diferencia

La CNE en su informe técnico incorpor6é en el Proyecto de Reposicion Eficiente (PRE) del
SS.MM. PA las siguientes turbinas a gas duales (TG que operan con gas y diésel):

Tabla 9: Unidades Generadoras TG incorporadas a PRE 5§5.MM. PA

_ Potencia , « Inversion
Unidad (MW) Combustible Ano MUSS
TG GE N24 6,500 Turbina Gas Heavy Duty Dual Gas Natural - Diésel 2013 5.026
TG GE N95 6,700 Turbina Gas Heavy Duty Dual Gas Natural - Diésel 2013 5.144

CNE considerd la incorporacion de ambas turbinas en Central Punta Arenas (ubicada en zona
urbana de la ciudad), reemplazando la TG Dual de 15 MW propuesta por el consultor que realizo
el estudio (ubicada en central Tres Puentes, zona industrial de la ciudad), con el objeto que
operen como respaldo al sistema de transmision (interconexion Punta Arenas - Tres Puentes).

considerado en el Proyecto de Reposicion Eficiente.

Para la valorizacion de estas turbinas, la CNE no reconoce adecuadamente el siguiente costo de
INVersion:

= Valor del equipamiento para la insonorizacion de las unidades (aislacion de ruido) necesario
para turbinas que operan una central ubicada en la zona urbana de la cuidad de Punta Arenas.
la cual debe cumplir con limites maximos de ruido de acuerdo con la normativa ambiental
(Art. 7°, Decreto N° 138 del Ministerio de Medio Ambiente que establece Norma de
Emision de Ruidos Generados por Fuentes que Indica, que se adjunta a este documento).
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3.2.- Fundamentos

Como se indico. la CNE consideré la incorporacion de ambas turbinas en la Central Punta Arenas
(ubicada en zona urbana de la ciudad), reemplazando la TG Dual de 15 MW propuesta por el
consultor que realiz6 el estudio (ubicada en central Tres Puentes, zona industrial de la ciudad),
con ¢l objeto que operen como respaldo al sistema de transmision (interconexion Punta Arenas
Tres Puentes), considerado en el Proyecto de Reposicion Eficiente. Para mejor entendimiento a
continuacion se muestra un plano general con la ubicacion de las centrales e interconexion:

- T w—
e
/ o ENAS
! /

Mo del B
Pigys Recreo

Figura 1: Ubicacién Sistema de Punta Arenas

La zona marcada con rojo representa el sector urbano de la ciudad. En ella se puede identificar a la
central Punta Arenas en el medio de la zona destacada.
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De acuerdo con la normativa vigente Decreto N° 138 del Ministerio de Medio Ambiente que
establece Norma de Emision de Ruidos Generados por Fuentes que Indica, las unidades
generadoras que operen en la Central Punta Arenas deben cumplir con los niveles maximos
permisibles de ruido establecidos en el citado decreto. En efecto la central Punta Arenas se ubica
en la denominada zona II, cuyos niveles maximos de presion sonora son los siguientes:

2 i
s 1 Basar=i
e £ TIL as

45 db (A)

I 60 db (A)

Por lo anterior, las unidades que se instalen en la Central Punta Arenas, como es el caso de las
1I'G GE que propone la CNE en su informe Técnico, deben cumplir con la normativa. Al respecto,
las dos unidades TG GE similares instaladas actualmente en esa central tienen equipamiento de
aislacion acustica consistente en silenciador y pantallas acusticas, seglin se puede apreciar en las
siguientes fotografias:

Figura 2: Turbinas GE N25 y GE N24, con sus respectivos paneles de insonorizacién.
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Figura 3: Panel insonorizacion Turbina GE N°4.

Figura 4: Turbina GE N24, elementos periféricos y silenciador del escape con panel insonorizacion.
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Figura 6: Vista inferior del silenciador del escape Figura 5: Vista superior del silenciador del

de la turbina GE N24 con estructura panel escape de la turbina GE N24 con panel
insonorizacion. insonorizacion.
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Figura 7: Turbina GE N25, elementos eriéricus y Ienciadr del es::a de la turbina con pnel insonorizacion.
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Figura 8: Silenciador del escape de la turbina GE N25 con panel insonorizacidn.

Figura 9: Vista superior del silenciador del escape de la turbina GE N25 y del enfriador de agua de la turbina, con
sus respectivos paneles de insonorizacién.
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3.3.-

El costo de este equipamiento no fue incluido por la CNE en los costos unitarios (precios FOB)
de las unidades ni en los recargos aplicados, puesto que en estudio “Estudio de Mercado de
Costos de Inversion, Operacion y Mantenimiento de Nuevas Unidades Generadoras™ desarrollado
por Proyersa usado como referencia, no se incluyen este tipo de equipamiento porque las
unidades que se valorizan son para ser instaladas en Central Tres Puentes, que se ubica en zona
industrial de la ciudad de Punta Arenas. Por su parte, la otra fuente de informacién usada por
CNE, “Gas Turbine World GTW Handbook™ del afio 2012, tampoco incluye este equipamiento.

Cabe destacar que la unidad GE actualmente instalada en la central Punta Arenas, posee sistema
de insonorizacion instalado desde el afio 2001.

Se adjunta el detalle de la obra de inversion, efectuada en el aiio 2001. El valor final de la
inversion fue actualizado a moneda de diciembre de 2012, en base a IPC e ICMO, segun se indica

a continuacion:

Tabla 10: Actualizacion Costos Obra Insonorizacion TG GE N24

g Indice Actualizacion COStOs i) mssiphin )
Dic. 2001 i i Dic. 2012 Dic. 2012 "
ICMO (base 2006)
M ra
{HT_:;D de Ob 18.290.778 |  Jun 2001 = 82,38 1,88 34.404.379 72.107
Dic 2012=154,95
IPC (base 2008)
Materiales 32.541.576 | Jun 2001 = 75,64 1,42 46.308.504 97.056
Dic 2012=107,64
Total 50.832.354 80.712.883 169.163

" Délar Observado de diciembre de 2012: $477,13 (establecido en Bases Estudio Sistemas Medianos)

SOLICITUD

En mérito de lo expresado anteriormente se solicita corregir el costo de inversion final de
las turbinas a gas heavy duty de 6,5 y 6,7 MW del Proyecto de Reposicion Eficiente de
Generacion del Sistema Mediano de Punta Arenas, segiin se indica a continuacion:

’ Costo
Potencia ; o
(MW) Insonorizacion
USS
TG GE N24 6,500 169.163
TG GE N25 6,700 169.163
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RESUMEN SEGUNDA Y TERCERA DIFERENCIAS

El efecto total de considerar la segunda y tercera diferencias, que se refieren a las unidades
generadoras GE de 6,5y 6,7 MW es:

Inversion USS

: Potencia
Unidad (MW) Valor FOB Costo Costo
| (IT CNE) Kit Dual Insonorizacion
TG GE N24 6,500 5.026.162 478.811 169.163 5.674.136
TG GE N95 6,700 5.144.435 478.811 169.163 5.792.409

4.- GASTOS FIJOS - REMUNERACIONES

4.1.- Diferencia

La CNE reconoce un nivel anual de remuneraciones que conforman los Gastos Fijos de la
empresa eficiente, inferiores en MMS$ 386 a los valores determinados por el Consultor (Systep).
Esta diferencia se explica principalmente por el criterio de homologacion de cargos utilizado por
la CNE, el cual segin establecen las bases para realizar el estudio, se basé en el Estudio General
de Compensaciones eSIREM de septiembre de 2013, realizado por PwC.

La tabla siguiente muestra los valores anuales de costos de remuneracion total del estudio de
SS.MM. presentado por el consultor, y lo asignado sélo a actividades de generacion que se
contemplan en el estudio de SS.MM.

Tabla 11: Comparacién Remuneraciones IT CNE y Estudio
Remuneracion Remuneracion
Total 5S.MM.

Valores en MMS/ano (dic.2012)

Presentado Estudio (Systep-Encuesta PwC) 3.312 1.893
Reconocido por CNE en IT CNE 2.713 1.507
Diferencia IT CNE/Presentado (599) (386)

El costo de personal presentado en estudio se ajust6é a remuneraciones reales afio 2012, conforme
lo indicado en la Bases. Como se sefiala en la tabla anterior, este monto es de MM$3.312.

4.2.- Fundamentos

Las bases del Estudio de SS.MM. indican en el literal h) del numeral 3 del Capitulo II que E/
Consultor debera definir la estructura de personal optima de la empresa eficiente, para lo cual
deberd considerar y analizar criticamente toda la informacion que entreguen las Empresas, la
cual debera incluir a lo menos la cantidad, nivel de calificacion y sueldos de ejecutivos.
ingenieros, técnicos, operarios, administrativos y otros que conforman la planta de personal
utilizada por cada Empresa en las actividades asociadas a la generacion y transmision en cada
Sistema Mediano.

20



.....Para determinar los costos de personal de la empresa eficiente, el Consultor deberd
considerar un estudio de remuneraciones de mercado, realizado por empresas especialistas del
rubro, identificando para cada estamento de personal el mercado relevante y los salarios de
mercado. El estadigrafo a utilizar para el personal propio serd el percentil 50% y para el
personal tercerizado (contratistas) se deberd emplear como estadigrafo el percentil 25%.

Para efectos de estimar las remuneraciones asociadas a cada cargo, se deberd realizar un
proceso de homologacion debidamente fundamentado de cada uno de ellos, buscando el mejor
ajuste entre las caracteristicas de los cargos con la informacion disponible en el estudio de
mercado de remuneraciones.

....El Consultor debera considerar como tope para el costo laboral de la empresa eficiente, el
monto efectivamente pagado por la Empresa por este concepto para el aiio base, calculado a
partir de las partidas de costos consideradas en la empresa eficiente.

Homologacién de Cargos

Metodologia utilizada por el consultor del estudio para determinar los costos de personal:
Para determinar los costos de personal de la Empresa de SS.MM., en primer lugar se validé la
estructura organizacional que utiliza la empresa real, identificando las diferentes unidades
funcionales que desarrollan los procesos principales y de apoyo necesarios para brindar sus
servicios de manera eficiente, y definiendo los requerimientos de personal en cada una de ellas.

Las remuneraciones del personal se obtuvieron a partir de los sueldos de mercado informados por
la Encuesta General de Compensaciones eSIREM', preparada por la empresa consultora
especialista PwC. Se utiliz6 un corte de mercado de empresas de tamafio similar en términos de
volumen de facturacion, que corresponde a la muestra de empresas Medianas’, y los percentiles
de remuneraciones que definen las Bases Técnicas. En aquellos cargos que no se encontraron en
la muestra de empresas Medianas, se amplio la busqueda a la muestra general de la encuesta
general. que considera empresas de mayor y menor tamaifio.

Metodologia para la homologacion de cargos: Para poder asignar la remuneracion de mercado
correspondiente a cada cargo de la Empresa, se utilizo un Estudio de Homologacion de cargos
desarrollado especialmente para este estudio tarifario por el consultor especialista de recursos
humanos PwC, el que fue complementado con la experiencia en el &mbito eléctrico de Systep en
algunos casos puntuales. La homologacion se baso esencialmente en encontrar, dentro de la
Nomina de Cargos y Descriptores PwC de la encuesta de compensaciones, aquellos cargos con el
mayor grado de coincidencia con las actividades informadas por la Empresa, tomando en
consideracion los siguientes aspectos:

e Descripciones de las funciones y responsabilidades del cargo
Requerimientos de formacion profesional o técnica
e Requerimientos de experiencia previa

' Encuesta General de Compensaciones eSIREM, Cierre Septiembre de 2013. Las remuneraciones fueron corregidas por la variacion del indice de
remuneraciones entre diciembre de 2012 y septiembre 2013 (3,8%), para expresar todos los valores monetarios al afio base del estudio
(Diciembre 2012).

* La muestra de empresas Medianas de la Encuesta de Compensaciones de PwC agrupa las firmas con facturacion anual entre MMS10.000 y
MM$35.000. La facturacion anual de Edelmag es cercana a los MMS$24.000.
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e (apacidad de supervision de personal bajo su cargo
Estructura nrgapizaciunal y caracteristicas de la unidad funcional (Gerencia /
Departamento / Area) en donde se desempenia el cargo

¢ Nivel de Remuneraciones

Diferencias de homologacion de cargos en Informe Técnico de CNE: Se realizo una revision
detallada caso a caso de la homologacion de cargos realizada por la CNE. contenida en planilla
“COMA_CNE.xIsx™ adjunta al Informe Técnico, donde se observan diferencias importantes en la
descripcion de tareas y funciones del personal de la Empresa para 11 cargos. al compararlos con
la descripcion del cargo realizado por el consultor para la empresa eficiente.

En términos generales, se observan dos diferencias de criterio importantes en la homologacion de
cargos que explican las desviaciones en los costos de personal:

¢ CNE no reconoce niveles de jefatura o supervision. CNE modifica la descripcion de
algunos cargos de jefatura o supervision, homologandolos con cargos de analistas, de
coordinadores o de apoyo. En este sentido, es necesario aclarar que la estructura
organizacional de la Empresa considera un bajo nivel de supervision intermedia y
practicamente nula redundancia de funciones. Por tratarse ademas de una empresa
Mediana, cuenta con pocos asistentes en cada area para delegar funciones, y muchas
veces el profesional del area es el unico responsable y encargado de todas (o un niimero
significativo) de las actividades del area. Por lo anterior, esta estructura requiere un nivel
de experiencia, formacion y asignacion de responsabilidad, que no es posible garantizar al
homologar cargos de jefaturas o supervision sélo con empleados cuyo alcance de su cargo
tienen las funciones de analistas, coordinadores o apoyo.

e Se privilegié en muchos casos el nombre del cargo para realizar la homologacion, en
lugar de la descripcion de tareas. Esto se observa claramente en el caso del Supervisor
Electricista, nombre de cargo que se repite en diferentes Gerencias de EDELMAG., pero
con funciones y requerimientos muy diferentes, segun el drea donde se desempenia. Todos
ellos fueron homologados por CNE como un mismo cargo (Supervisor Taller Eléctrico).
cuyas competencias son muy diferentes a las que requiere las tareas informadas por
EDELMAG para los diferentes Supervisores Electricistas.

Se considera que en los 11 casos especificos detallados a continuacion, la homologacion
realizada por CNE en su Informe Técnico no es consistente ni sustentable para garantizar que la
Empresa pueda brindar los servicios de SS.MM. de manera eficiente v segura, dado que resulta
evidente que la descripcion de tareas y habilidades del cargo propuesto por la CNE no se ajusta
correctamente a las requeridas para cumplir con las funciones de la Empresa eficiente. A su vez.
no se detecté que CNE incluyera otros cargos a la estructura presentada para completar las
funciones que quedarian desatendidas bajo la homologacion que aplica.
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GERENMCIA GENERACION

Tabla 12: Listado de cargos y discre

GERENTE DE GENERACION

Gerente Proyectos de Procesos Técnicos

ancias a homologacion realizada por CNE

Gerente de Operaciones

|Construccién de nuevas centrales.
de equipamiento
Mantenimiento de todas
unidades vy sistemas
Gestién de personas.

Maximo responsable de todas las actividades
relacionadas con [ gestion y desarrollo de nuevos
proyectos y procesos bécnicos. 5Su ambito de
responsabilidad incluye @ racionalizacidn de procesos
técnicos, desarrolio de productos y tecnologias v =B
optimizacion de los recursos aplicados a los proceasos
operativos. Evalua las necesidades de la empresa en
aspectos técnicos, elabora los planes y programas
necesarios para la realizacion de proyectos y controla
estado de avance de los que se encuentran &n ejecucion.
Puede depender del Gerente General o del gerante
maximo del area técnica/operativa S& requiere
profesional licenciado, con estudios de especializacién o
magister, idealmente | ngeniero Industrial, con experiencia
superior a 9 afos. Puede supervisar hasta 300 personas,
directa o indirectamente.

Responsable miximo de la planificacidn, direccidn v
control de todas las acciones correspondientes al proceso
operativo de la entidad, de acuerdo a los objetivos de la
Gerencia General o Gerencia de Division. Responsable del
area operativa de una empresa de servicios o financiera
Provee de informacién gerencial v contable a las otras
unidades funcionales de |a entidad para lograr una
adecuada toma de decisiones. Controla y coordina el
desarrolio de las unidades operacionales de [a entidad (en
su aspecto funcional). En algunas instituciones pusden
tener bajo su responsabibdad las dreas de informatica yv/fo
contabilidad. Se reguiere profesional licenciado, con
estudios de especializacién o magister en finanzas, vy
experiencia superior a 9 aflos, Puede supervisar hasta
1.000 personas, directa o indirectamente.

_1Eﬂrln'ﬁ-lrmdtﬂp¢mchnﬁ' homologado por CNE corresponde a un cargo extraido del area de "Operaciones Financieras v Afines” de [a encuesta de

remuneraciones PwC, y no a un profesional del drea técnica como es evidentemente el caso del Gerente de Generacién. La formacidn y competencias
|difieren considerablemente en ambos casos. La descripcién de funciones del Gerente de Generacidn (Edelmag) estd enfocada eminentemente en procesos
|técnicos, como la construccidn, operacidn y mantenimiento de centrales generadoras. La descripcion del cargo de Gerente de Operaciones (cargo CNE) estd
basicamente enfocada en empresas de servicios o financieros, con especializacién en finanzas. En cambio, la descripcidn del Gerente Proyectos de Procesos
Técnicos (cargo Systep-PwC) si estd enfocada en las procesos técnicos de la compafila, y considera un profesional con especializacién en |ngenieria
{Industrial, lo que coincide mucho mejor con las competencias del Gerente de Generacion de s Empresa de SSMM.

Homologacidn Estudio [SYSTEP Pw()

Homologacion IT CNE
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GERENCIA REGULACION ¥ ESTUDIOS

JEFE DEPARTAMENTD PREVENCION
DE RIESGOS Y MEDIO AMBIENTE

Jefe Prevencion Riesgos

Experto en Prevencion Rissgos

e

% i
]
i

¥ .- '._I..I .-_l' o b L

administra,  dirige y
el desarrollc de las
ctividades en prevencidn de riesgos,
medicamblente. Asesorar a
as dreas de b
spacts de temas relacionados
unidades a su cargo. Analiza
legales

... L l

Dirige, coordina y controla las actividades de la empresa
relacionadas con la prevencion de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales. Asesora a log jefas y
supervisores en materias de seguridad e higiene
industrial. Mantiene contactos con los organismos de
control fiscal y las mutuales de empleadores. Propone
normas de seguridad y controla su estricto cumplimiento.
Optimiza Az condiciones de seguridad a través de la
realizacion de campafias y cursos de capacitacion.
Controla el uso de los implementos y equipos de
seguridad. Mantiene estadisticas de accidentes del
trabajo. Trabaja e&n jornada completa. 5e requiere
profesional sin grado académico (4 afios de estudio).
Experto &n prevencidn de riesgos, con 3 o mis ahos de
experiencia. Puede supervisar hasta 10 personas.

Organiza, dirige y coordina los programas y medidas de
prevencidn de riesgos, controlando su efectividad.
Investiga las causas de los accidentes del trabajo vy
enfermedades profesionales, elabora informes  all
respecto y actualiza el reglamento interno de orden,
higiene y seguridad. Optimiza &l beneficio obtenido de las
mutuales de seguridad y coordina las relaciones de la
entidad con ellas. 5e requiere profesional sin grado
académico , especialista en prevencion de riesgos, con 3 a
5 afos de experiencia. Puede supervisar hasta 10
parsonas, directa o indirectaments.

e A
E.‘.'_ Li o -'»-..j.'?_’inln realizan)

Este carge corresponde a un Jefe de Departamento, ya que cumple tareas de planificar y gestionar los programas de prevencién de riesgos y
- |medicambiente de toda la Empresa, incluyendo los segmentos de generacion, transmision y distribucion. Edelmag cuenta con numeroso personal que
realiza labores en planta y en terreno, accionando motores y turbinas de gran tamafio, manejo de combustibles y residuos, y realizando trabajos con alta
|tension; por ko tanto, la prevensién de riesgos debe ser desempefiada con altos estandares, para reducir la incidencia y exposiscidn a accidentes con graves
|consecuencias, tanto para los trabajadores de la empresa como para toda @ comunidad. Ademids, este cargo debe interactuar de manera eficaz con otras
Eerumiu,rhhsrnpa:ﬁﬁmrnwmvmwthMmﬂwdl:mum,purhtintndib-}
contar con un nivel jerdrquico dentro de la empresa y experiencia profesional acorde con asta exigencia. Por otro lado, por exigencia de la normativa
vigente toda empresa con mas de 100 empleados debe contar con un Departamento de Prevencion de Riesgos (no solo un especialista en Prevencion de
~ |Riesgos), y consistenternents este Departamento debe ser dirigide por un profesional con las competencias de un cargo nivel de jefatura. Por las razones
|expuestas y las exigencias de @ normativa vigente, lo que corresponde es gue ol profesional a cargo de la jefatura del Departamento de Prevencion de
3.{_MFMMmMMmhMﬁMI“M,VMWHanﬂmunmehn
) ']_,f'ﬂbwiumﬂ].ﬂh:dwm:mmam que permitan afirmar, como sefiala la CNE en respuesta a las observaciones realizadas, que
 |una practica comin de mercadc en empresas Medianas en la encuesta de remuneraciones PwC garantice el cumplimuento de la normativa (p.ej: se
~ |desconace sl ol nimero de empleados en las empresas Medianas es siempre mayora que 100 trabajadores; se desconoce el nivel de riesgo de las labores
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GEREMNCIA GENIRACION

SUPERVISOR ELECTRICISTA Ingeniero Procesos Técnicos || Supervisor Taller Eldctrico

Colabora con #l Jefe de Taller Eléctrico en la mantencidn y
reparacion esléctrica de los esquipos, maquinarias e
instalaciones de @ empresa Mantene las herramientas
en condiciones adecuadas, solicita repuestos y materiales
cuando son requeridos de acuerdo a las normas de la
empresa. Controla la ejecucidon de labores del personal
que supervisa. Puede ser la persona a cargo del drea en
empresas de menor tamafo. Se requiere profesional de
carreras intermedias de 2 afios o estudios especificos, de
mas de 1 afo de duracidn y 2 afos de experiencia . Puede
supervisar hasta 40 personas

Responsable en investigaciones y estudios técnicos
destinados a racionalizar los procesos
productivos/operacionales, desarrollar productos v
tecnologias; y optimizar e aprovechamiento de los
recursos aplicados en la produccidn. Su labor comprende
andhsis de terrenc y estudios tecnicos de menor
complejidad. S5e requiere profesional licenciado, con
experiencia de 2 afos

_"“ t mwﬁwmtmw-mmuwnmmehmnm y estd
whmmhmmﬂﬂmﬂhﬁhnﬂﬁhvm“dmvuﬂuhmwﬁlm
|cumplimiento de normativas de calidad. No cumple labores de mantencidn y reparaciin de equipamiento slctrico en taller, como es el caso del Supervisor
|Talier EMctrico (cargo ONE). Este carge fue hologogade por el Consultor como Ingeniero Procesos Técnicos || (cargo Systep-PwC), justamente por sus
~ |competencias para realizar estudios técnicos asociados a [s operacidn y produccion. Se considera que el cargo de Supervisor Taller Eldctrice (carge CNE) no
mmmthMWHMme

!i’
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GERENCUL REGULACKON ¥ ESTUDIDS

LINE

il JEFE DEPARTAMENTO REGULACION Jefe Estudios Econdmicos v Financieros Analista de Estudios Financieros |

~ [|Propone y Coordina las
_’::_r--‘; s @ la fijacidn de tarifas

H-l“lm Responsable de dirigir los estudios e investigaciones
sutoridades correspondientes,|econdomico-financieras de la  institucidn.  Desarrolla
realizar ol proceso de fjacién dejestudios de facubidad, evalua v recomienda uses

reguladas. Realiza estudios de{alternatvos de fondos disponibles v oportunidades de

Realza estudios y analisis econdmico-financieros, evalua
y recomienda b administracidn de fondos disponibles,
prepara informes para la toma de decisiones, confecciona
informacidn financiera que refleja a evolucidn de la
gestion de negocios de la empresa. Verifica la

i

de cambios en inversidn. Realiza estudios de valuacién de empresas. : & i mai
~ _ cansstencia alidezr de loz da rado
funciones  |r dos de la empresa Depende normalmente del Gerente de Administracidn y e g 'n” " o L: v q“j
o zambios de tarifas. Coordinacidn y|Fnanzas o directamente del Gerente General Se requiers SO L e Bovenn. VaTSCDe W) preparacion de

flujo de caja de b entidad. 5e requiere profesional
licenciado, del area economica-financiera, con expenencia
superior 3 3 afos. Puede supervisar funciones realizadas
por analistas de menor experiencia

. > del proceso de fijacidn profesional licenciado, con un minimo de 3 afios de
' ":. - de generacion, transmisién y|experencia Puede supervisar hasta 40 personas directa o
| dis! Andleis h indirectamente

¥ distribucién.

~ |El Jefe de Departamento de Regulacién (cargo Edeimag) es encargado de labores de coordinacidn y planificacion del drea, es o responsable del drea y tiene

W% p.nnﬂuun-rp Es responsable de los procesos tarifarios, estudios y andlisis de los aspectos regulatorios y su impacto en el margen y rentabilidad de la

m empresa. El nivel de responsabilidad del cargo en la definicidn de aspectos estatégicos fundamentales de la Empresa y con alto impacto en la planificacién y

|#! estado de resultados, como es la definicién de tarifas de los segmentos de generacién y distribucién, corresponden a un profesional con nivel de jefatura,

como el Jefe Estudios Econdmicos y Financieros (cargo Systep-PwC), v exceden las competencias de un analista, como es ol caso del Analista de Estudios
Financieros | (cargo CNE).

53

GERERCLA GENERACION

SUPERVISOR ELECTRIQSTA Ingeniero Procesos Técnicos || Supervisor Taller Eléctrico

Colabora con ¢l Jefe de Taller Eldctrico en la mantencidn y
reparacion slctrica de los eguipos, magquinarias &
instalaciones de b empresa. Mantiens las herramientas
en condiciones adecuadas, solicita repuestos y materiales
cuando son requerdos de acuerdo a s normas de
empresa. Controla la ejecucién de labores del personal
que supervisa. Puede ser la persona a cargo del drea en
empresas de menor tamafo. Se requiere profesional de
carreras ntermedias de 2 afios o estudios especificos, de
mas de 1 afic de duracidn y 2 afios de experenca . Puede
supesrvisar hasta 40 personas

Responsable en nvestigaciones y estudios técnicos
destinados F racionalizar los procesos
productivos/operacionales, desarrollar productos vy
tecnologias; y optimizar e aprovechamiento de los
recursos aplicados &n la produccidn. Su labor comprends
andlisis de terreno y estudios ticnicos de menor
complejidad. 5e requiere profesional licenciado, con
experiencia de 2 afos

administra y

" para la elaboracién

relacionados

de a Norma Técnica
y Calided de Servicio para
as Medianos en generacidn
25 requerimientos de Ia SEC.

Este cargo de Supervisor Electricista (cargo Edeimag) se desemnpefia en el Departarmento de Planificacidn y Estudios en la Gerencia de Generacion, y esté
4 encargado de estudios técnicos de mencr complejidad en el dmbito eléctrico y normative, como o procesamientc v andlisis de informacidn relativa al
~__ |cumplimiento de normativas de calidad. No cumpile labores de mantencién y reparacion de equipamiento ekctrico en taller, como es el caso del Supervisor
.““. _ﬁ__'_'Tﬁﬁuﬁlwﬂﬂ.h“hmwim:nmﬂwPmmu!hntnilllwpwm,jmmmsu
~ |competencias para realzar estudios técnicos asociados a la operacién y produccidn. Se considera que o cargo de Supervisor Taller Eléctrico (cargo ONE) no

Jpnrﬂl ninguna relacion con las tareas informadas por al Empresa para este cargo.
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GERENCLIA ADMIMISTRADION ¥ GESTION DE PERSOMNAS

Empleado Administrativo |

Asistente de Abastecimiento

Encargado de efectuar tareas administrativas que
requieran alguna especializacidn y andlisis de lo que estd
desarrollando, efectia ingreso de datos, revisiones y
cuadraturas, etc. S5e requiere profesional de carreras
intermadias de 2 afos o estudios especificos, de mas de 1
ano de duracidn, con experiencia superior a 3 afios. Pusde
supervisar las funciones de Empleados Administrativos de

Encargado de realizar labores de registro de
proveedores, lieva estadisticas de cotizaciones vy
presupuestos. Colabora en tareas de cardcter bdsico en el
departamento de adquisiciones. 5e reguiere ensefanza
media completa clasica, comercial o técnica, con un
minimo de 1 afo de experiencia.

El Administrativo del Departamento Abastecimiento (cargo Edeimag) efectia diversos procesos de mediana complejidad, como la compra de equipos y
repuestos a nivel local y en el extranjero, incluyendo la importacidn vy el la cuadratura de inventarios. Por lo tanto, requiere un nivel de especializacidn
menor que se adecla al cargo de Empleado Administrative | (cargo Systep-Pwc). Las competencias del cargo de Asistente de Abastecerniento (cargo CNE)
corresponden solamente a un nivel bidsico, y por lo tanto insuficiente para afrontar adecuadamente estas tareas.Adicionalmente, el cargo de Asistente de
Adquisiciones (cargo CNE) no se encuentra en el listado de cargos de empresas Medianas, a diferenica del cargo de Asistente Administrative (cargo Systep-
CNE), por lo tanto éste ultimo resulta més representativo para la empresa de SSMM.

1y

GEREMNC LA GEMNE RAC DN

SUPERVISOR ELECTRICISTA

ingeniero Procesos Técnicos ||

Supervisor Taller Eléctrico

Colabora con el Jefe de Taller Eléctrico en la mantencidny

reparacion ebkctrica de los equipos, maguinarias e

Responsable en investigaciones y estudios técnicos , _
e e E D= ST b ORI instalaciones de la empresa. Mantiene las herramientas
Control de obras de la Gerencia de , , en condiciones adecuadas, solicita repuestos y materiales
_  |Generacion. Analisis v evaluacion ::Ercuductrl.rm.fnptrl:mn.ihs, Idﬁirrﬂ-ﬂi; Pmducms ¥lcuando son requeridos de acuerdo a las normas de la
w. tl y manejo estadistico reci:::;hc: d::::::m:u;'::u:z ;:;T:m::!n}:: empresa. Controla la ejecucion de labores del personal
' trabajos de planificacién| G que supervisa. Puade ser la persona a cargo del érea en
estudios de sisternas eléctricos imnm_ﬂd! SR, Y, Ao “ﬂ:r{:“ d_! . empresas de menor tamano. 5e requiere profesional de
:l;:;;,lt'tl::::1'.:I:I:I';h= :F.;:QUH! profesional licenciado, con carreras intermedias de 2 anos o estudios especificos. de
mas de 1 afio de duracién y 2 aflos de experiencia . Puade

supervisar hasta 40 personas.

Este cargo de Supervisor Electricista (Cargo Edelmag) se desempefa en el Departamento de Planificacién y Estudios en la Gerencia de Generacidn, y estd
encargado de estudios técnicos de menor complejidad, incluyendo labores de supervision en terreno relacionadas con el control de obras. No cumple
{labores de mantencién y reparacidn de equipamiento eléctrico en taller, como es el caso del Supervisor Taller Eléctrico (cargo CNE).Este cargo fue

por al Empresa para este cargo.

hologogado por el Consultor como Ingeniero Procesos Técnicos |1 (cargo Systep-PwC), justamente por sus competencias para realizar estudios técnicos y
andlisis de terreno de menor complejidad. Se considera que el cargo de Supervisor Taller Eléctrico (cargo CNE) no es consistenta con las tareas informadas

a2

GERENCIA ADMINISTRACION ¥ GESTIOMN DE PERSCMNAS

SUPERVISOR CONTRATOS CON
TERCEROS

Analista de Administracidn Contratos

Encargado de Personal

! controla y custodial
contratos por servicios con terceros

seguridad,
el servicio

externo & interno, es
operativo entre la Empresa y|
representante de la contratista y|
- |ante el 0510 de Carabineros.

asegura cumplimients ley dely entrega de documentacidn. Controla el desempefio de

Responsable del correcto v oportuno flujo de informacian

los contratistas, de modo que cumplan fas obligaciones
establecidas en los contratos. Prepara informes de control
de gestidbn cuyo contenido se encuentra establecido,
recopilando a informacion requerida y efectua los andlisis
qQue corresponda. 38 reguiere profesional sin grada

académico, con 2 aflos de experiencia.

Responsable de la aplicacion de las politicas vy
procedimientos de personal relativas a contratacidn,
ascensos, traslados, remuneraciones, registros y archivos
de datos. Participa en el reclutamiento y seleccidn de
poitulantes. Atende bz aspactos administrativos de |a
funcion personal. 5e diferencia del Jefe de Personal por
orentarse mayormentse a3 la administracidn de las
actividades del departamento que al desarrolio de nuevas
politicas y procedimientos, encargindose de velar por el
cumplimiento de los planes y programas establecidos por
¢l nivel superior. S5e requiere profesional de carreras
intermedias de 2 afos o estudios especificos, de més de 1
afio de duracién, con experiencia superior a 2 afios. Puede
supervisar hasta 40 personas, directa o indirectamente.

La labor del Supervisor Contratos con Terceros (cargo Edeimag) es fundamentalmente administrar y supervisar la labor de contratistas. Las labores del
cargo no tienen ninguna relacidn con los procedimientos de remuneraciones, reclutamiento, ni manejo de los aspectos administrativos del personal interno

ld-h compafia, que es la principal labor del Encargado de Personal | (cargo CNE).Este cargo fue hologogado por el Consultor como Analista Administracion
Discrepandia | Contratos (cargo Systep-PwC), precisamente por sus competenciat en el control de desempefo y cumplimients de contratos por parte de los contratistas.
para realizar estudios técnicos asociados a la operacién y produccidn. Se considera que el cargo Encargado de Personal | (cargo CNE) no guarda ninguna
refacidn con las tareas informadas por al Empresa, y adicionalmente cuenta con un nivel de formacidn y especializacién que no son necesarios para la
subcontratacién y coordinacion de servicios prestados por tercero.
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GERENC A REGULACION ¥ ESTUDIDS

SUPERVISOR ESTUDIOS Analista de Planificacién de Ventas | Analista de Estudios Financieros 111

splicacion de politicas
relativas a la fijacién de tarifas.

a fas Realizar los ciélculos v andlisis de los indicadores de

Obtiene lgestion del drea, para de esta manera generar| Asiste en tareas rutinarias de analisis econdmico-

¥ procésa informacion relevante para la gestion del area comercial, |financiero y colaborar en la preparacidn de informes para

elaboracion de tanto por canales de venta, sucursales u otro criteric que|la toma de decisiones. Se requiere carrera profesional, sin
con el proceso ocupe [a institucion. Se requiere profecional profesional|grade académice con experiencia no superior a 1 afo

tarifas. Administra,|con grado académico y al menos 3 afios de experiencia.

El Supervisor de Estudios (cargo Edeimag) se encarga de supervisar ks aplicacién de politicas relativas a la fijacién de tarifas, junto con preparar y procesar
informes requeridos por la autoridad y [a jefatura en los procesos tarifarios, por lo que requiere conocimientos de Regulacidn tarifaria, evaluacion de
proyectos y sistemas eléctricos. Se considera que [a experiencia y fomarcion del Analista de Estudios Financieros |11 (cargo CNE) s insuficiente para cumplir
con las tareas del cargo, ya que solo cuenta con carrera profesional sin grado académico y experiencia no superior a 1 aflo. En este caso, CNE justifics el
tamaiio de la Empresa come un criterio para reducir los requerimientos de competencias y experiencia del cargo homologado.

GERENCIA GENERACION

SUPERVISOR ELECTRIQISTA Ingeniero Procesos Técnicos || Supervisor Taller Eléctrico

funcionet

Colabora con el Jefe de Taller Eléctrico en 8 mantencion y

. . reparacion eléctrica de los uipos, maquinarias e
Responsable en Iinvestigaciones vy estudios técnicos pe bt 2 “

instalaciones de la empresa. Mantiene [as herramientas
en condiciones adecuadas, solicita repuestos y materiales
cuando son requeridos de acuerdo a las normas de la
empresa. Controla la ejecucidn de labores del personal
gue supervisa. Puede ser la persona a cargo del drea en
empresas de menor tamafo. Se requiere profesional de
carreras intermedias de 2 afios o estudios especificos, de
mis de 1 afio de duracidn y 2 afios de experiencia . Puede
supervisar hasta 40 personas

Apoyar estudios de planificacion en|destinados a racionalizar los procesos
proyectos de  eficencla  y/o|productivos/operacionales, desarrollar  productes vy
- matriz tecnologias; y optimitar el aprovechamiento de los
¥ sjecutar estudios para|recursos aplicados en la produccién. Su labor comprende
procesos de eficiencis unid.|anilisis de terrenc y estudios técnicos de menor
Generadoras complejidad. Se requiere profesional licenciado, con
experencia de 2 ahos

i

Este cargo de Supervisor Electricista (cargo Edeimag) se desempefa en el Departamento de Planificacién y Estudios en la Gerencia de Generacidn, y estd
encargado de estudios técnicos de menor complejidad asoclados a generacidn aléctrica y eficiencia. No cumple labores de mantencién y reparacion de
equipamiento eléctrico en el taller, como es el caso del Supervisor Taller Eléctrico (cargo CNE).Este cargo fue hologogado por el Consultor como | ngeniero
Procesos Técnicos || (cargo Systep-PwC), por sus competencias para realizar estudios técnicos asociados a la operacidn y optimizar el aprovechameinto de
recursos asociados a la produccién {eficiencia). Se considera que el cargo de Supervisor Taller Eléctrico (cargo CNE) no guarda ninguna relacidn con las
tareas informadas por al Empresa para este cargo.

Homoalogacion IT CNE

1590

GEREMCIA ADMINISTRACION ¥ GESTION DE PERSONAS

JEFE DEPARTAMENTO GESTION DE

lefe iZach f B
PERSONAS Desarrollo Organizacional jefe de Personal

Responsable de la aplicacidn de las politicas v

de cargo.Elaborar  planes de datos. Participa en el reclutamisntn y saleccidn de

& - rocedimientos de rional relativas a contratacion,
Realiza estudios tendientes a optimzar las funciones de o Sk e .
actualizadas =1 e . ascensos, traslados, remuneraciones, registros y archivos
obtencion, integracidén v desarrollo del recurso humano » P ¥
en @ organizacidn. Propone férmulas v evalla la

implementacion de programas o acciones tendientes a ; : ;
T iRtk funcién personal. Participa en el estudio y desarrollo de
optimizar el clima laboral de la organizacién y la

estructura organizaciona : liticas ocedimientos de administracién del personal
I \ 1I'J‘|;=|r+;u;:|l.m:tiw».-'incl-a-l:l de los trabajadores. Organiza, dirige y POTMRS Y Y T P
salarios.Seleccion de  personal, Reporta al Gerente de Recursos Humanos v

coordina estudios de clima y/o cultura Organizacional. Se :
v/ * Administracion. En algunas entidades puede depender

requiere profesional licenciado, con experiencia superior a
25 = i e directamente del Gerente General. Se requiere profesional
3 ancs. Puede supervisar hasta 40 personas, directa o : = 5

sin grado académico, con un minimc de 3 afos de

indirectamente. i
experiencia. Puede supervizar hasta 40 perzonas, directa
o indirectamente

postulantes. Atiende los aspectos administrativos de |a

El Jefe Departamento Gestidn de Personas (cargo Edeimag) tiene a su cargo la planificacién de la estructura organizacional, perfil de cargos y politica de
remuneraciones, asli como el desarrolio internc del personal (capacitacién y evaluaciones de desempefio). Por el contrario, la descripcién del Jefe de
Personal (cargo CNE) estd centrado en la gestion del dia a dia del personal (contrataciones, pago de sueldos, registros).El Consultor estima que Jefe de
Desarrolio Organizacional (cargo Systep-CNE) satisface de mejor manera los requerimientos del cargo, por sus competencias para la integracién y
desarrolio de los RA.HH. Se considera que el Jefe de Personal (cargo CNE) no tiene competencias para el desarrolio y revisién de politicas de remuneracion y
capacitacion, ni de la evaluacion de la estructura organizacional de la Empresa, y s labores operativas que podria desempefiar son cubisrtas an la Empresa
por &l Supervisor Administrativo de RR.HH.




4.3.-

Una vez homologados los cargos y definidas las remuneraciones, se procedi6 a analizar el nivel
de participacion de cada cargo en la empresa eficiente. Para ello. se aplica un factor (%) de
asignacion para determinar la remuneracién que corresponde reconocer en la empresa eficiente
(SS.MM). En este caso, independientemente que la asignacién propuesta por el consultor difiere
de la asignacion definida por la CNE, se opta por mantener el porcentaje de asignacién de CNE vy
corregir solo el nivel de remuneracion. En la siguiente tabla se muestran los mismos cargos
descritos precedentemente y los valores presentados por el consultor en el estudio y los fijados
por la CNE en su Informe Técnico. En efecto, existen diferencias significativas en la
remuneracion total y por consiguiente en la remuneracion reconocida para la empresa eficiente.

__Tabla 13: Valores presentados en Estudio y fijados por CNE

A ' ' Remuneracién Total, 5 Remuneracion Remuneracion Total = Remuneracidn
R S g o et ; ;
.:: R Tt ', ~ Camgo_trabajador segun homologacidn m asignadaa S5.MM | | segin homologacion A:::::::n asignada a 55. MM
“ Y e cargos mercado Systep Systep cargos mercado CNE c’;": CNE
) N e e s {5/ i) Hyohep [5/afio) [5/afo) (5/afa)
3 GERENTE DE GENERACION 116.952.994 100% 116.952.954 91.620.821 100% 91.620.821
18 |JEFE DEPARTAMENTO PREVENCION DE RIESGOS Y MEDIO AMBIENTE 45,172,358 4% 33311667 15.805.040 5% 9902504
| 46 [SUPERVISOR ELECTRICISTA L 26669156 100% 26.669.156 14,800,382 100% 14.800 382 |
47 |JEFE DEPARTAMENTO REGULACICN 43,099 434 74% 31. 783.020 26.907.422 52% 13.991. 858
53 [SUPERVISOR ELECTRICISTA 26.669.156 100% 26.669.156 14.800.38 100% 14800380
| 117 |ADMINISTRATIVO 40468 74% 5.935.339 1E58.786 S0% 3929393 |
169  |SUPERVISOR ELECTRICISTA 26.669.156 100% 26.665.156 14,800, 382 100% 14 800 387
| 182 [SUPERVISOR CONTRATOS CON TERCEROS w9050 | Tax 21 313.350 15.845.062 SoM 1.922527 |
| 187 |SUPERVISOR ESTUDIOS 18615699 | 7w 13.727.854 12.807.491 s:% |  eesamse |
188 SUPERVISOR ELECTRICISTA 16,669 156 100 26 659,156 14 800 350 100% 14 BO0. 382
190 JEFE DEPARTAMENTD GESTION DE PERSONAS 41413 850 TR 305400012 JO56E TS S 10284 188
| TOTAL R 410.245. 792 | 3612637 754 614.913 203512932 |

Si1 se modifica la homologacion de cargos segin lo solicitado, las remuneraciones totales
ascenderian a MM$2.869. lo que sigue siendo inferior a las remuneraciones totales de la empresa,
como establecen las bases.

SOLICITUD

Se solicita corregir el nivel de remuneraciones de los cargos de la empresa eficiente, segiin
se muestra en la tabla siguiente:

A g SOLIGTADO POR DISCREPANCIA
e | & ' [
G N ‘ neracion : a| Remuneracidn
Tiedohe Yo % - homologa SSMM | asignada a SSMM
3 .GEHEHTEEE GENERACION Gerente Proyectos de Procesos Témicos 116.952.994 1007 116.952. 954
18 |JEFE DEPARTAMENTO PREVENCION DE RIESGOS ¥ MEDIO AMBIENTE _|Jefe Prevencidn Riesgos 45.172.358 5% 22.586.189
46 SUPERVISOR ELECTRICISTA Ingeniero Procesos Técnicos I 26.668.156 100% 26.666.156
47 JEFE DEPARTAMENTO REGULACION Jete Estudios Econdmicos y Finanaeros 43099434 S | naLm
53  ISUPERVISOR ELECTRICISTA ingeniero Procesos Técnicos i 26.669.156 100 26669156
117 ADMINISTRATIVO Empleado Administrativol S.404.680 0% 47230 |
16%  |SUPERVISOR ELECTRICISTA ingeniero Procesos Técnicos 26.668.156 100% 26.669.156
182  |SUPERVISOR CONTRATOS CON TERCEROS Analista de Administracion Contratos | 28.910.150  S0% 14.455.077
187 [SUPERVISOR ESTUDIOS [Analista de Planificacion de Ventas | ] 18 615.699 Sr% _ 9.680.164
188 |SUPERVISOR ELECTRICISTA Ingeniero Procesas Téenicos il 26.660.156 1007 _ %.669.156
190 |JEFE DEPARTAMENTO GESTION DE PERSONAS lefe Desarrollo Organizacional 41413 850 50% 20.706.926
TOTAL | | 410.245.792 ] N8172016 |
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5.-

S.1.-

5.2.-

COSTO VARIABLE NO COMBUSTIBLE TG 15 MW
Diferencia

Para el calculo del Costo Variable No Combustible (CVNC) de la unidad TG 15 MW del SS.MM
de Punta Arenas, la CNE eliminé parte de los costos incorporados por el consultor para las
unidades a gas necesarios para operar durante la vida util de 24 afos definida en las bases
técnicas definitivas para la realizacion del estudio. En este contexto la CNE se remite a
argumentar que existe un sobrecargo en los costos que no fue considerado en su Informe Técnico,
sin entregar argumentos técnicos, sobre su eliminacion.

Tabla 14: Diferencia Valores CVNC TG 15 MW

Costo Variable No Combustible Operacion Base Operacion Semibase Operacion Punta
(USS/MWh) 8.000 hr/ano 5.000 hr/ano 3.000 hr/afo
Valores CNE 7,35 11,97 20,73
Valores Empresa (Systep) 7,85 13,27 24,34
Diferencia -0,51 -1,30 -3,61
Fundamentos

El Anexo N°4 de las bases técnicas definitivas para la realizacion del estudio establece que para
la estimacion de los Costos Variables No Combustibles (CVNC) se debera considerar que estos

estan compuestos basicamente por dos componentes:

a) Costo Variable de Mantenimiento: relacionado con las acciones requeridas de
mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo para asegurar la funcionalidad de toda
la maquinaria a lo largo de su vida util con los estandares de confiabilidad requeridos.
cumpliendo con las exigencias de seguridad y calidad de servicio establecidas en la
normativa vigente. Estos costos surgen de las intervenciones programadas cuyo alcance y
frecuencia son en general recomendadas por el fabricante y su ejecucion genera
indisponibilidad operativa. En caso de que hubiera un contrato de mantenimiento del que
resulte un costo, se debera justificar que el mismo resultdé de un proceso competitivo.

b) Costo Variable de Operacion No Combustible: asociado con las acciones requeridas para la
produccion de energia vinculados a la operacion mecanica, eléctrica y quimica del
equipamiento de generacion y suministro de energia eléctrica, con los niveles de
confiabilidad y seguridad exigidos por la normativa vigente. Este costo esta vinculado a
un agregado consumible que puede ser sustentado con una funcién consumo relacionada con
el volumen de produccion.

Cumpliendo con lo determinado por las bases técnicas, en el estudio presentado por EDELMAG
se cuantificaron los costos de mantenimiento asociados a las unidades generadoras a gas, de tal
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forma de que cada unidad pueda operar en un horizonte de 24 afios que corresponde a la vida util
definida en las Bases para este tipo de unidades. En efecto. en base a lo anterior, se estructuro el
CVNC considerando las siguientes partidas:

1.

Costos ciclo de mantenimiento componentes mecinicos

Incluye todos los costos de mantenimiento (mano de obra local y extranjera, insumos y
repuestos) de tal manera de cumplir con el programa de mantenimiento preventivo
recomendado por el fabricante de la unidad. Este costo fue considerado por la CNE.

Costos ciclo mantenimiento componentes eléctricos y de control

Incluye los mantenimientos preventivos y/o cambio de componentes incluidos en el
programa de mantenimiento recomendado por el fabricante (sistema de control y generador).
Este costo fue eliminado por la CNE.

Los costos de mantenimiento de las turbinas aumentan en la medida que las unidades
alcanzan un mayor nimero de horas de operacion (antigiiedad). en primer lugar por la
obsolescencia del sistema de control y en segundo lugar por las fallas que se dan en el
generador de las unidades. Esto es posible de respaldar en funcién de la experiencia de
EDELMAG con las unidades que tienen mas de 20 afos de operacion, como es el caso de la
TG Hitachi. En efecto, durante su vida util esta unidad ha requerido de intervenciones
mayores, relacionadas con cambio o actualizacion del sistema de control para evitar
obsolescencia técnica y respaldo de fébrica, rebobinado del generador y otros costos
asociados a otros componentes no mecanicos de la unidad.

A continuacion se explican ambos aspectos:

Obsolescencia tecnoldgica del sistema de control

De acuerdo a la evolucion de los sistemas de control por parte de los fabricantes, cada 15 a
20 afos se requiere de una actualizacion para mantener los estandares de confiabilidad del
sistema y soporte de fabrica, para evitar obsolescencia.

En este contexto, la tecnologia del sistema de control, de la TG Hitachi original (1975) era el
Mark I, actualmente esta instalado el Mark V y en el mercado esta disponible el Mark VI (se
puede apreciar que en un periodo de 40 afios han existido 6 sistemas de control para la
unidad). En relacion al sistema de control, de otra de las unidades que conforman el parque
generador de EDELMAG, la TG Mars del afio 1995, en un periodo inferior a 20 afios su
sistema de control quedo obsoleto.
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CONDICION DE LOS SISTEMAS DE CONTROL DE LAS TURBINAS MAS ANTIGUAS DE EDELMAG

| Vi Sistema de Condicién seguin
Denominacién
Unidad Coivel Afo A et Problemas
- Baja/nula disponibilidad de tarjetas y
: componentes de repuesto
N°1 Turbina Mark V(GE) | 1995 Obsoleto - Baja/nula disponibilidad con conocimiento
Hitachi en caso de falla
- Imposibilidad de mejorar software
- Baja/nula disponibilidad de tarjetas y
componentes de repuesto
. AB - Baja/nula disponibilidad con conocimiento
Na | Purona Sowr | . tronic | 1995 Obsoleto en caso de falla
Mars 100
PLC 5/30 - Imposibilidad de mejorar software
- Imposibilidad de implementar monitoreo
remoto

Cabe agregar que conforme a documentos de notificacion de proveedor GE del sistema de
control Mark V y EX2000 de turbina Hitachi (que se adjuntan). ambos sistemas fueron
producidos por un lapso no mayor a 13 anos. A partir del término de su fase de produccion, y
como es habitual, GE dispuso de piezas de repuesto por solo 10 afos. En efecto, en sus
notificaciones GE indica que a partir del 31 de marzo de 2014 GE no asegura el soporte de la
produccion de piezas de repuesto para estos sistemas. A partir de esta informacion se elaboro
el siguiente cronograma, de donde se puede observar que estos sistemas no cumplen con un
ciclo de 24 anos de vida util conforme a lo indicado, y que deben ser remplazados a lo
menos una vez en dicho periodo.

CICLO DE VIDA SISTEMAS DE CONTROL {Fuente GE)

Sistema de S Duracion
Control (afios)
Mark V Pengdp de produccion 12

Suministro de repuestos 10
o Periodo de produccidn 13

Suministro de repuestos 10

Por otra parte, en documento enviado por proveedor Solar (que se adjunta), se indica que la
marca ha mantenido la ultima version del Sistema de Control operativa por 12 afios
(Turbotronic 4), mientras que para los sistemas anteriores el ciclo de vida util promedio es de
6 afos. La informacion entregada por proveedor se muestra en el siguiente cronograma:

CICLO DE VIDA SISTEMAS DE CONTROL (Fuente SOLAR)

. o Vigencia EEHEES:‘aEEEE“”""“ﬁ““§§§§”§§§§§§22222
stemaControl | Sevido | L |3 8185555 85 )G KI5 1S 1SS 5SS S SIS R R1RR| 2| R]R]R|R|R|R|R
Relay Sin soporte 1D
Turbotronic 1 sin soporte 4
Turbotronic 1.5 Sin soporte 5
Turbotronic 2 Limitado 6
Turbotronic 3 Limitado 2
Turbotronic 3MX | Con restriccion B
Turbotronic 4 V:Eente 12
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Por tanto, se confirma que para el caso de TG SOLAR TITAN 130, se determina que se

requieren de dos actualizaciones en su sistema de control, en un periodo de 24 aiios,
donde, por lo menos una de ellas sera de orden critico.

o Costo Sistema Control Horas de Operacién Anuales
Item 8000 5000 3000
Componentes Electricos - Sistema Control (USS) 490.076 76574 122.519 204.198

Mantenimiento y/o fallas componentes eléctricos importantes (generador)

De acuerdo con la experiencia de EDELMAG, el generador de una turbina a gas incrementa
sus requerimientos de mantencion a partir de los 15 afios, segiin se puede visualizar en los
eventos que ha presentado el generador de la turbina Hitachi.

EVENTOS EN EL TIEMPO GENERADOR TG HITACHI

L o e S 2 AT Y et s S, A e e

ANTIGUEDAD 0 15 afios 20 afios 21 afios 26 afos
ARO 1985 2000 2005 2006 2011
Sk Fallaatierradel generador. Reemplazoderotorpor  Reparacion de bobinado  Reparacién y balanceo
EVENTO Servido Reparacién en taller MOTEC  uno reacondicionado, por en talleres GE de rotor en taller MOTEC
(Argentina). deterioro irrecuperable. (Costa Rica). (Argentina).

Al respecto, la cantidad y profundidad de las fallas ocurridas a partir de los 16 afios de
antigiiedad del generador, hacen recomendable su reemplazo a aproximadamente los 20 afios
de operacion, teniendo en cuenta que cada reparacion implica un minimo de 4 meses de
indisponibilidad de la maquina.



Los costos asociados a los antecedentes indicados se detallan en el siguiente cuadro:

EVENTOS TURBINA HITACHI

I Valor Valor
Afio Elmm Antigliedad del Equipo Duracién MM$ | MuUsS (*)
Remplazo del sistema de El sistema de control sE remplazo a los
1997 control MARK | por MARK V. 22 ahﬁnsla contar de_l ar_m 1975, afiode | 1 mes 380
fabricacion de la maquina.
Falla a tierra del generador | El generador fallé a los 15 afios de
2000 | (Reparacion en talleres de | operacion a contar del afio 1985, afio | 4 meses 67,6 117,8
MOTEC Argentina) de instalacion de la maquina.
Falla del rotor del generador | El rotor del generador se remplazd a
(Remplazo por un rotor|los 20 afios de operacion a contar de
2005 reacondicionado provisto por | 1985, afio de instalacion de |la i A 18204
General Electric) maquina.
Se detecta problemas en
2006 rotor reacondicionado (Se et 886 172.2
repara en talleres de General
Electric en Costa Rica)
El generador fallé a los 26 afios de
Falla del rotor del generador | operacion a contar de 1985, afio de
2011 | (Reparacion en talleres de | instalacion de la maquina. No se| 4 meses 95,8 185,2
MOTEC Argentina) considerd este costo porque no entra
dentro de los 24 afios.

(*) Segun ddlar de cada afo: dic 2000 $574,63, dic 2005 $514,33 y dic 2011 $517,17.-

Por tanto, se confirma que para el caso de Turbinas a gas, se requiere el reemplazo del

generador, en un periodo de 24 anos.

El costo anual asociado al cambio del generador una vez en el periodo de 24 afos, se puede

observar en la siguiente tabla:

| Costo Generador Horas de Operacion Anuales
Item 8000 5000 3000
Componentes Eléctricos - Generador (USS) 844.661 131978 211.165 351942

Al respecto, en la tabla siguiente se comparan los costos considerados por el consultor del

Estudio de SS.MM. y los costos determinados en el Informe Técnico de CNE:




S5.3.-

Horas de Operacién Anuales Horas de Operacién Anuales
Item 8000 5000 3000 8000 5000 3000
SOOI Mecancos 2875256 | 2.929.151 | 3.042.466
(Exchange] : - : : : . 2.875.256 2.929.151 3.042.466
Componentes Eléctricos
R R 208.553 333.684 556.141 0 0 0
Imprevistos (Fallas) 143.763 146.458 152.123 143.763 146.458 152.123
Total Mantenimiento (USS) 3.227.571 3.409.293 3.750.730 3.019.018 3.075.608 3.194.590
CVNC (USS5/Hr) 107,59 113,64 125,02 100,63 102,52 106,49
FACTOR DE PLANTA (Fp) 0,91 0,57 0,34 0,91 0,57 0,34
CVNC @ Fp (USS/MWHh) 7,85 13,27 24,34 735 11,97 20,73
Cido (hr) 30.000 30.000
Potencia (MW) 15 15

Se adjunta detalle de costo de componentes eléctricos.

SOLICITUD

Se solicita reconocer el CVNC de las turbinas a gas TG Industrial de 15 MW del Proyecto
de Reposicion Eficiente del Sistema Mediano de Punta Arenas, segiun el valor presentado en
el estudio de EDELMAG, que incorpora los costos de mantenimiento del equipamiento
eléctrico y de control, eliminados por la CNE en informe técnico, segiun se indica a
continuacion:

Costo Variable No
Combustible
(USS/MWh)

TG Industrial 15 MW

Operacion Punta
3.000 hr/ano

Operacion Semibase
5.000 hr/ano

Operacion Base

8.000 hr/ano

24,34

7,85 13,27
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Croacia 444

Puta Arnas, i eDeumac

Teléfono: (56 61) 271 4000

Fax: (56 61) 271 4077 GRUPO CGE
E-mail: edelmag@edelmag.cl
www.edelmag.cl

En mérito de lo anteriormente expuesto y conforme lo prescriben los articulos 177° de la Ley
General de Servicios Eléctricos (DFL N° 4/20.018 de 2006, Economia, Fomento vy
Reconstruccién) y 43 del Reglamento de valorizacién y expansién de los sistemas medianos
(D.S. N° 229 de 2005, Economia, Fomento y Reconstruccion), solicito a la Comisién Nacional de
Energia tener por manifestado el desacuerdo de Empresa Eléctrica de Magallanes S. A.
(EDELMAG) respecto al Informe Técnico que contiene las Observaciones y Correcciones al
Estudio de Planificacién y Tarificacién de los Sistemas Medianos de Punta Arenas, Puerto
Natales, Porvenir y Puerto Williams, comunicado mediante Resolucién Exenta CNE N° 543 de
fecha 3 de noviembre de 2014, enviando los antecedentes correspondientes al Honorable Panel de

Expertos.
Saludamos atentamente,

EMPRESA ELECTRICA DE MAGALLANES S.A .
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ANEXOS

I. Cotizacion General Electric (GE) para Kit Combustible Dual TG de 6,5y 6,7 MW

Imcio del mensaje reenviado:

De: "Pedroth. Tiago (GE Onl & Gas)” <Tiago.Pedrotti@ ge.com™>

Fecha: 22 de noviembre de 2014 13:04:50 GMT-3

Para: Juan Carlos Wurth Ojeda <jcwurth @edelmag cl>

Ce: "Omrego. Ricarde (GE O1l & Gas)" <ncardo.omrego@ ge com™. Alejandro Eduardo Ulloa
Avendaiio <aulloa@edelmag cl>. Aldo Dommgo Ghisom Hutt <aginsom @ edelmag cl>
Asunto: Re: Kit de diesel

A Liqud Fuel Skid console have several vanables that must to be determunate as:
- Layout:

- Quahity of Fuel:

- Redundancy:

- Kind of control:

- Certifications:

- Etc...

Dependimmg on what 1s necessary to be installed and the those of the mstallanon the pnice will
vary from USDS$350k to USDS 1 MM. 1 believe that a budgetary price for your configuranam
would be around USD$550k.

Please let me know 1 you need a firm price so la can schedule someone to go to plant and get the
technical assumptions that we need to know.

Thank you very much.
An

Tiago Pedrotti
+5521971778359



DIARIO OFICIAL DE LA REMUHLINCA DE (CHOE

Mdartes 12 de Jumse de 11

NamE

Ministero del Medio Ambienre

ESTABLECE NORMA DE EMISION DE RUIDOS GENER. FOR

FUENTESQUEINDICA ELABORADA APARTIRDE LAREV vDEL

DECRETON"146.DE 1997, DEL MINISTERIO SECRETARIA GENERAL
DE LA PRESIDENCIA

Num 38- Santiago 11 de noviembre de 2011 - Vistos: Lo establecsdo en la
Consumaos Politica de Ia Repu de Chale. & sus articulos 19 mmmeros 8, y 32
menero 6, en la Ley N* 19,500 Sobre Bases Generales del Medio Aminente; el
articulo de Ia Ley N°20.417, Orgamaca de la Supenntendencia del Medio
Abienie o deseto s 93, de 1993, 0 Mimtert Secetaia Guwers do'e
Presidencia 'E}"d )ento para Ja Dictaciin de Normas de Cabdad v de
Exuadn: el DS N°146. del 24 de dicrembre de 1997 del Muusteno Secretaria

General de la Presadencia (Minsegpres). que establecio la norma de emusion de
rndos molestos penerados por foentes elaborada a de la revision de la
“&ﬂﬂiﬁtﬂﬂlr;dﬂﬂ; 86, de 1984 del Mamasteno de Salud: la
resolncion N® 1. 600 de 2008, de la Contralona General de la Repubhica. y los demas
amtecedentes qoe obran en &l expechente publico.

Comsaderandn

Que o 17 de abnl de 199 foe pubhcado en el Diano Oficial o decreto
mﬂ'lﬁﬂﬁl que Establece la Norma de Eounon de Riados
Generados por Foentes Fipas. norma de emasion que enfro en vigencaa 90

des despuoes de s -

Que 2l Ix dctacum de Las normas de cabdad ambeenal v de
emzsion. DSN _mﬁrml—glau--ﬁinli_eﬂmpﬂﬂ
de cabdad v esmsade debe sev reisada 2 lo menos cada § aiios. En consecuencia s
Norma de Frsidn de Fandos Molestos Generados por Fuentes Fyas comenzd su
reviskom en abtml del anio 2005

Que con ocasin de la revasaim del DS N® 146, de 1997, que
estabiece Jos mveles maumo: permubles de preacn sonora pan b
cmuos bacia la comumdad de rados molestos generados por fuentes Sjas. tales
como las acondades mdnsmales. comertiales recreaciomales. amisticas u ofras. se
ha conaiderado necesana s achuahzacion ' . a fin de obtener un

<o ¥y .

] eficaz v eficiente adecundamente a [a

it i gt g At sty T
Que 2 partr de Ia revisaom de L norma e recopulo mformacion del fimciona-
mmento de &stas a parta de sncuestss 3 empresss consultorss, mumucipabdades v
fiscabhradores. de estudios de eficcencia v eficacia de las normas ambentales. de
aphicacion del DS N°146, de 1997, Mmsegpres. en el Sistema de Evaluacion de
mmm&m;&m&m
por la Umdad de Acustica Amibeental de ) de Salud Region

g con esos mtecedentes. ¢l Comute Operativo de 1 norma acordo modificar
los sspmentes aspectos:

a) Defmmaon de foentes reguladas por la norma Se hazo necesano definur de
meyor mamera & vmverse de foemtes afectas a la nonmativa, pama evitar
mferprefaciones meorrectas A se elaboro una defimcidn de fuente emuson
de nudo par esta nooma. selalando un histado de excepaones. con otras
fentes emmsoras de nudo que mnca estimaeron afectas a estaregulacion, como
las foentes moviles. las conductss nudosas, et Dichas fuenies enmsoras de
rmdo. tarnieen deben ser reguladas. yva sea por normativas ! o
12 poeva norma 3o de hablar de “‘fuentes fjas ™, el Conuté Operativo
acordo tambeen modrficar el nombre de s norma

b} Ebmsmarion del Concepto de Molesta Fl de molesna fue elimmado
&hm&ﬂﬂhphhﬂpﬂlrﬂlhﬂ,

el concepto de molestia po esta directamente con un mvel

de nedo dstermumado Ademads conests modificacion se mmplementa b accon
preventive de la norma. va gque al no estar vinculada pecesanumente a la
mﬁ:‘h : %—sﬂ"m Ehﬁ:

e P iy o s m‘mwud

rmale de Ia pormea. 231 comno & alomas defimciones.

¢} Defimcaones Se mceorporaron meeves conceptos v se revisaron algunos va
exrstentes. con ol propésito de uma mejor wa de la norma
Destaca en ese senhido la actuahzacion de la asociadaala

zombeacion, acorde a la Ordenanza de Urbamsmo v Construcciones
OGUC.

d) Cambeo de lmmtes noctumos Se conmderd necesano proteger sum mas 2 la
comumadad de los efectos del nudo. consmaderande en especial su descamso
noctumo  Por esto se establecenan lmates mas esmctos tanto pana ] penodo
nochumo, como para las 2omas naales. muchas de las cuales benen como

ﬂlﬂh-ﬁlﬂh adad v e del nudo de la

Ademis el limute del DS N° 146, de 1997, onas
rarales es un Lumite relatrvo hﬂbﬂrub&ﬁnb,puhq!uhc;
altos mveles de nudo e i

e) W de metodologia de mecherdn La mn del DS N* 146, de
1997, hacia conchur que podna un procedumento
amco de de miveles de nudo, mdependienteraente del opo de nudo

lsh-Mutwmemynm
y utthzacion ded nu fondo 1a norma

)] EWMTE';W de la Instrumentacion asegurar la cahidad de los
datos medidos, se hizo necesano incorporar exigencias sobre la cahdad del
mstruments] de medicion. mediante certificados que avalen que se asta
muchendo correctamente. de acuerdo anommativas v procedinmentos de calidad
miemacionales

Que recientemente la Orgamzacion Mimdial de Ia Salud OMS. ha pubhicado
un estucho referente 2l nudo noctume v sus efectos en la salud. especificament= 2|
documente lamado * Night Nowse Gudedmes for Earope ™ (2009, donde 5o sefiala
que para la prevencion pnmana de efectos subclmacos adverses en la salod de b
comumdad relacsonades con & ndo noctarmo. se reconwenda gue la commradad Do
debe estar expuesta a mveles de nado wres 3 40 dB durants <l penodo
nochano. cuando la mayora de la gente se encuentra dmmende Agrega que este
valor puede ser considerade como lmmte basado en salud. en las politicas de
control de rudo nochuno mecesanas para proteger 3 Ia comumdad nchu-
vendo grupos mas vulnerables como mfos. enfermos cromicos v los ancia-
nos Asimusmo. cabe destacar que con 312 DOrmanya se busca propender al
establecumento de un limute nocturno wmaco para las zonas en las qoe se

uso de suelo residencial de mode de brndar la musma
- . mdepenchentements de La zoma &n |a que
tmﬁlpﬂ:ﬂumh‘EMqlﬂlmh

una alternativa de cambeo de lmnutes noctumos ﬂelie
sometido a consuita pubiica. en la cual los beneficios para la comumdad superanan
a los costos de mmplementacion de la norma A partir de esto. se defimuo finaimente

n mevo escenano. en of cual mevamente jos beneficioc a los costos.
Que durante la consulta publica diversos sectores mant sus observa-
Clones y preccupaciones’ ofganizaciones de base, mumcpahidades, sremmos em-

presas, msthucicnes ¥ servicios publicos. la mayona de estas en lo referente a los

unplementacion de la nueva norma
Que conforme lo dispone &l me150 segqundo del amticulo 40 de la Ley N* 19 300,
comrespondera al Mumsteno del Medio Ambwente proponer. facilitar ¥ coordinar Ia

a las etapas sefialadas
en ¢l articulo 32 me1so tercero. ¥ en &l respective reglamento. en lo que feren

procedentes.
xmhm&ehmwlﬂjﬂ_guﬂ_dﬂmﬂ,dﬁuﬁw
de E n Ambeental Lhw Medo Ambeente,
a esta ultuna & ejern Ia fiscalizadora
articulo 1 mciso | de su Ley Organica. S atenchdo a
que tal potestad se encuentra suspendida respecto de 1a 13 hasta la
entrada en funcionamuento de los mbunales amiventales. en el mtertanto, comes-
pondera la fiscahizacion de esta norma a la Secretans Remonal Mimstenal de Salnd
respechiva
Que de acverdo a lo andenor. para la dactacion de la presente norma se ha
considerado &l Acnerdo N* 120, de fecha 27 de de 2003, del Consejo Darective
de la Comsidon Nacional del Medio Aminente (Conama). el Octavo
mw&MHMM?HLrI deabnl de 2003,
de la Dureccion Ejecutiva de Conama pubbcada en el Drano Oficial v en el diano
Las Ultumas Noticias el dia X de mavo de 2005, que dio mucio a la elsboracion del
anteproyecto de revincn de la nonma de enusion: la resolucion exenta N* ] 878 de
fecha 1 de agosto de 2006, de la Direccion 1va de Conama que aprobo el
de revimon de norma v lo sometio a consulta; la n del

de los iImstnurnentos

exmracto del en e Diano Oficial ol 16 de aposto de 2006 v en ol diano
La Nacion ¢l 20 de de 2006; ¢l anahnis peneral del mpacto econcmuco v
social de [a norma - Jos estuchos aentificos: las observaciones formudadas

enls htﬂﬂqukmhnﬁh&i[‘mjufmsdmn
! del Medio Aminente. de fecha 3 de marzo de 2011: & Acuerdo N™12. de

I1. Decreto N° 138 del Ministerio de Medio Ambiente que establece Norma de Emision de
Ruidos Generados por Fuentes que Indica
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LS Miartes 17 de Jusis de 2012 Cuerpol- 5

1 de septemnibwe de 2011. del Consejo de Mumustros para la Sustentabihdad: v los
demas antecedentes que obian en e expediente - 3

Decreto:
I Objetivos de proteccion ambiental v resultados esperados

Arncule I"- E de Ia OIS &5 la sahad de la
s riie B hiten o e s o poigs b ek s
penerados por las fnentes cowsoras de nndo que st normsa regula.

II Disposichomes generales

Arncule 2° - La presente nomma de enmsion se aphcara en todo ¢l temitono
nacional

Arocale 3" - Coando dot © mas mudades mdepenchentes de una edificacion
mn_.g:mmtphtm&mhrn
seram aphcables a la emunion conpunta de duchas wmdades. v Ia responsabilidad de
m mroento recaera sobwe la respectiva admumistracion. conforme lo establece
la Lev de Copropeedad Inmobwhiana w otras leves especiales.

Artculo £ - Los himstes maomos permasibles de nudo establecydos en la
presente normoa tambsen seran aphcables al funconamento de dispoutivos en
vraendat v edficasones halwtacionales En caso que dos o mas dispontives
funconen wmltineamente. se conaderara la enpsion comunta de estos.

Arncule 5 - La presente norma no sera aphcable al nmndo senerado por

a) Lacwculacaon 2 ravés de las redes de mfraestroctura de transporte. como, por
th el manaito velncular ferroniano v maniomo
b) TAERTI0 M0

¢) Laactvidad propsa del uso de viviendas v edificaciones habatacionales. tales
amreglos, reparaciones : y sumlares realizadas en este tipo de
d) Elusodel o0 pubhico. como la coculacion velucular v peatonal. eventos,
m%”hhm&“um

el  Sistemas de alarma de emergencia
fi Voladwras vio

M Definiciones
Arncule 6 - Para los efecios de lo dispuesto en esta norma se entendera por

1 Acrdades prodoctreas mstalaciones destimadas 2 desamrollar procesos de
Ehrﬁ.pmfu__nhtm&hu
O MIXeTIAS

e e e e e
BUDeTas v smmlares

Actradades comerciales mstalaciones destmmadas prmcy a la com-

pravents de mexadersxs. productos ¥ 0 #NICI08 .

Artradades de esparcmmento destinadas principalmente a

recseacaon, o deporte, ¢l oo, la culhwra v sinulazes

Acmadades de sernios mstalacones desthimadas principalmente al seracio,

publico o povado, de salud. de educacion, de sezundad. socal. commmatanc,

§  Cemnficado de Cabbracsom Penodica Certificado para Is venficacion metro-
lopca, que acredita que wn mstrumental de medicion esta conforme con los
requusitos estsblecados en la normativa tecuca Elﬂuﬂ:ﬁ:
g e ko b T

6 (dB). um I wonal usada 10veces el
&h:mimmnﬁﬁdumhf:mﬁdtm

7 Decibel A (dB(A)): es la umdad adimensional usada para expresar el mvel de
Wﬂm_ﬂm#m:hmh

8 toda maquunarna. equpo o aparato. tales como

electncos. calderas. compresores, equipos de clomatizacion. de ventila-
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snu.huhuhmm:h de Copropee-
Hﬁun.“hﬁpl#tﬂ“ﬁ-m
10 Elemenso: de mfrasstroctara metalaciones desunadas a-

L)

de lad

11

13.

14

15.

16

17.
18
19.

1) Infraestroctura de transporte. mstalaczones tales como estaciones ferro-
Vianas, ternunales de transporte temrestre, recinios A0S, portuanos
& v sumlares Se inchryen ademas los dispositivos asocia-

a las redes de nfraestructura de transporte.

b) Infraestructura samtana: mstalaciones tales como plantas de captacion,
Tatamento de agua potable o de servidas. de aguas Juvia, rellenos
res; y redes tales como distnbucion potable o de aguas senidas,
mhhqwhmpﬂf

c) hh:ﬂmmpu'm&miﬂtﬂu

cneTga .V redes
de dsstnbucion o conduccion de enerzia. combusnbles o telecomumica-

CI0DE3.

Espacio pu teen nacsomal de uso pubhco destmado a la bibre circulacion
como aceras, plazas. areas verdes publicas. nberas, playvas. entre otros.
Ia via publica en general %

aemas constructivas: actnndades de construcoidn. reparacion. modificacion
alteracion. reconstruccion o demohicion. entre otros.

Fuente Ennsora de Fando: toda actradad productiva, comercial de esparc-
mento v de servicios. faenas constuctivas v elamentos de mfraestmachuna que
seneren emasiones de nudo hacia la comumedad Seexchrven de esta defiucion
las actradades sedialadas en el arnculo 3

Nivel de Presaon Sonora (NPS) se expresa en decsheles (dB) v s define par
Ia ngmente relacién matematica

NPS =20 Log (P P) dB
&n que-

P wvalor de la presion sonora medida: y

P : wvalor de la presion sonor de referencia fijado en 2xi0- (N'm”)

Nivel de Presion Somora Continuo Equrvalente (NPSeq): &3 aquel mvel de

0n s0nOoM constante, expresado en decibeles A que en el nusmo mtervalo
bempo. contiene la nusma energa total (o dosis) que &l nudo medido

Nivel de Presion Sonora Caregado (NPC): es aquel mivel de presion sonora

mw,zmﬂ&m&pmm& medicion v las

cofrecciones en |a presente nonua

Nivel de Presscn Somora Mivamo (NPSmax): es el NPS mas alto registrado

durante =] penodo de medicion. con respuesta lenta

Nivel de Prescn Sonora Mimmo (NPSmin) 25 & NPS mas bayo reiszado

deramte &l penodo de medicion, con

medios de transporte, tales como carreteras, sutopistas, camunos, calles v vias
de crcubscion velscular en general asi como lineas de ferrocaml. matas
mantmas v sinulares.

Lanta: es la respuesta dal insmumento de medicion que

evaly hunr'uﬁlﬂull de 1 segundo Cuando &l mstnupento
mude & nivel de presadn sonara con respuesta temporal lenta. dicho nrvel se
denomuna NPS sepundo Cuando el mstrumento mude el mvel de )
SOnOT2 Con temporal lenta, dicho nvel s denonuma NPS Lente S
ademas se ¢l filno de ponderacion de frecoencias A el mved obterudo
se expresa en dB(A) Lento.
Pando de Fondo nudo que esta presente en el masmo lugas v momento
&ﬁﬂthﬁpuhnﬂmm#m Este
comrespondera al valor obtemdo bamo el procedimuento establecido en la
presenie DOrmna .

Pando Ocasiomal es aquel nndo que genera uma fuente exmsora de nudo
distmta de aquella que se va a medir, ¥ que no s labatual en ¢l nudo de fondo

Sisternas de alarma sistemas que setiales sonoms v se activan para
muhm&m. endios 1 otres suuestros, con el fin de proteger
mstalaciones o establecimuentos de cualquer tipo

Sistemas de emergencia; ustemas que generan sefiales somoras y se achivan
para dar aviso de emergencias u otras de comnotacion social o connumutana, ¥
que son uthzados por cuarteles de bomberns. senncios de urgencia v smmla-
es

Transite Aereo: el efectuado por astonaves en sus mamobras de

sobrevuelo v stemzaje Para ol despesue. se conadena tranato aereo d
momento en que la seronave ingresa a la de despegue Para &l atemzaje
:mmmhﬂdmﬂhm!ﬁu&:nhpm
atemTage
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27 Unadad I que. formando parte de una edificacaon colectva, | para s cabbradores acusticos. se smetaran 2 las normas ecmcas
permate x en forma del resio de Ia edificacion. tales mﬂmmdllmﬁm i
como ofiranas o locales comerciales. sm papacio de que se Articule 1 4° - Se podran realizar medicaomes con ofros mstramentos. sempre
acceda 2 ella & taves de espacios de uso commm que cumplan coo las sefialades en los articulos 11° v I*

b | hl:aﬂm&:ﬁ-d“tl‘hﬂ:ﬁTﬂ
bacads 4 Himite wrt e
iﬂ!ﬂnhqmtﬂ?ﬁh“m
de soelo: Espacso Publico yo Area Verde

22 Zoma Il aqoells >ona defimda en ol Instrumento de Plamificacion Temitonal
respectivo v ubacada dentro del bomte urbano, e ademnss de los usos
& Galodie Zema ! Eutonionts e caotaies soale:

30 Zomalll aquells zomy defimds en el Instrumento de Plamficacaon Termtonal
respectivo v ubacada dentro del bomte uwrbano. que permute ademas de los usos
de suelo de la Zoma 1T Actradades Productrvas vo de Infraestructura

31 Zoma IV aquelia zoma defimda en e mstramento de Plamficacion Temitonal
respectivo ¥ ubscada dentro del homte urbano, que permite solo usos de suelo
de Actraadades Prodoctivas v'o de Infraestructuna

32 Zoma Rural aguells uincada al extenar del hmute wrbano establecido en o
Instrumento de Plamficacyon Termntonal respective

Artcale T - Los mveles de presion somora corregados que se obtengan de la

emusion de una foente exmsora de rmdo. medidos en ¢l hugar donde se encuentie ¢l
Tecepior. B0 podran exceder los valores de la Tabla N° 1-

Tabla N°' 1 Fiveiesa MAximos Permisibles De Prasién
Scnora Corregidos [Mpc) En db(R)

‘da 7 a 21 boras S 71 u 7 horas

de Urbamsme v Construcciones. certficar la zomficacson del smplazansento del
chadas . ith::-‘::-::‘- al !r - del
tarse area
-;tqlth - asgnada a . emplazamento -
Iz Secretana Pemional Mimstennal de Vienda v Utbamsmo competente. resolver
v determunar la zomficacion que en defiativa asignar a la refenda area,
mﬁl&ﬂﬂvudmm 4" de la Ley General de Urbamsmo y Construccio-
nes

Articulo 9" - Para nuales se aphicara mivel maximo pemusible de
mmmeﬂrmau’:uwhm

a) Nivel de nudo de fondo + 10 dB(A)
b} NPC para Zona ITI de 1a Tabla 1

Este criterso se aphicars tanto para &l peniodo dmmo como nocthumo. de forma
Articulo 1 - Los mveles generados por fuentes emisoras de nado deberan
a la zoma en que se encuentra o receptor
V Procedimientos de medicion

Articulo 117 - Las mediiones se efectuaran con un sond miegrador -
proenechador que cumpla con las sefialadas para las clases 1 ¢ 2,
establecadas en la nomma IEC 6167271 ““Sonometros ” (““Sound Level Me-
t=rs ) Lo amtenor se debera respaldar mediante |2 presentacion de wm Cemnficado

de Cabixacion Penodica vigente.
Articule 12° - El soncemetro mte -promediader debera contar  ademas
:kh_ en ¢l ancolo antenor com W cabbrador acushico

respeciive
cada marca vmodelo. el cual com las s sefialadas

P 1 Clake 16 3 on s mosm EC 80947 2003 ¥ Electroacistis - Cabiradeees
acustcos  ('Electroacoustics-Sound cabbrators ) Lo amtenior se debera respal-
dar mechante la presentacion de un Certificado de Cabbracion Penadica vigente
Arvienlo 13- 1ac exigencias relativas 2 los certificados de cabbracion
penddaca. respecto a su contemdo. peniodo de vigencia. trazabibdad y otros
aspectos tecmcos, tanto para los sonometros mtegradores-promediadores como

exXfencia _
Arocule 15° - La deternunacion del mvel de preson sonora corregado (NPC)
se efectuana de acverdo al npmente procedimmento general
a) Las medicsomes se efectuaran con un sondmetro mtegrador, segun lo espec-
b &ﬂmﬂu#".ﬂwjy dehn:ém ke
) ) Avia lenta del
. rh ponderacion v la respuesta
¢) Losresultados de las medicrones se expresaran en dB(A) v se evaluaran sesun
el descriptor avel de presicn sonora corregado (NPC)
d Las medciones deberan ser acompadiadas de un mforme técmco, & que
consshna &n lo pmente
1. Ficha de Informacion de Medicion de Rando,
Y Ficha de Georreferenciacion de Medicion de Pando.
3. Ficha de Medicién de Niveles de Rindo, v
4 Ficha de Evaluacaon de Niveles de Rmdo.

El conterado v el formato de las fichas mencionadas. seran defiudos por la
w Medio Ambsente. dentro de los 60 dias hatules apuentes ala
on en & Duano Oficial de la presente revision de nonma
Articulo 16°. Las mediciones para obtener el mvel de presion somora
comegado (NFC) se efectuaran en la propeedad donde se encuentre el receptar. en
¢l lngar, momento ¥ condicadn de maver exposcicn al nado. de modo que
la atuacion mas desfavorable para dicho receptor. Estas mediciones se
reahzaran de scoerdo 3 [ anoentes mdicacones

2) Pamelcasodemediiones exiemas e uhecara un punto de medioon entre 1.2
v 1.5 metros sobre el mvel de piso v, en caso de ser ponible. 2 3.5 memwos omas
de las CORSTUCCIONSS U Oras estructuras reflectantes disuntas al pso

b) Parael caso de las mediciones mtermas. se ubicaran, en ol lugar de medicsdn.
tres puntos de medkaon separados entre si en . 0.5 metros,

entre 1.2 v 1,5 metros sobre &l mvel de piso v, en caso de ser possble. a 1.0
mn-i&hsqu:nh-:tﬂjm&hmm
Vanos o puertas

Articule I7 - La tecruca de medicion de los mveles de nudo sera la umuente

a) Las mediciones se haran en las condiciones habituales de uso del lugar
b) Cualqueera sea el caso de los consaderados en el articulo 16°, se reabizaran en
¢l lngar de medioon. 3 mediaones de mumuo para cada punto de medicon.

en cada una & NPSmimn v ! '

c) mmmmﬂnmm«m
Arncule 15° - La evaluacion v obtencion de mveles de presion sonora

corregdo (INPC), se realizara segun el sismente procedmuento:

a) Pam cada medicion realizada, se elegma el mayor valor entre el 2 vel
NPSmax dissumudo en 5 dB(A), ¥ se calculan el promedio antmetico de los
valores obterudos

b) El promedio antméntico sefialado en la lema 2)
Supenor mas cercano, de manera que o &l decmal s menor a 5. e
ol entero mfenor. v s el decimal es mayor o 1gual a 5, se aproxzma

¢) Paraelcaso de mediciones mternas. se debera realizar una correccion sobre los
mveles obterudos en |a letra b) precedente. va 22 51 exasten puertas, ventanas

o vanos en las o techumbres gue puedan incidyr en la propagacion del
mudo hacia el mtenor

Se expresarz en
: ox 0

CTIRTO

Tabls ¥'2: Correccicnes ventana, puerta o Vano

! ‘E-ﬂ.l'l"“ﬂ..l-“

ausancie da al lan

=afia ADIQELd 0 TR
YerLans =arraia s 10 a

FUUel T & b’- e
Paerta ¥io

Arucule 19° - En el evento que ¢l nndo de fondo afecte ativamente las
mediciones. se debera realizar una correccion a los valores obterudos en el articulo

18°. Para tal efecto, se debera seguir & umuente procedinuento:
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N @ Alarte: 12 de Jusie do 2612 Coerpel-7
a) Sedebera medur el nrvel de presaom sonora del nado de fondo bapo las mismas VII Vigencia
m&-ﬁm.m&umummﬂmm
b) ?Ehﬂhmﬂi&ﬂ o I Articulo 13" - La presente norma de enusion entrara en vigencia dos aios
forma contuma que se estababice la lectura, m se publique en &l Duanio Oficial el decreto que la A party
el valor de cada 5 munutos Se entenders por estabiizada quedara sn efecto &l DS N® 146, de 1997, de
Ia cuando la dferenca sntmetica entre dos Fe@sros conseculves se2 hmihmmhmw 15.“&
menor o ynml a 2 dBA) El mvel a consaderar sera ol ultmo de los mveles Frahmcicn de Aminental con postenondad 2 la de publicacién
whmmh-ﬁmhmw—*ﬂ sefialads en el marso antenor . 1a presente norma le: sers aphcabie a contar de esa
c) El-ud& - l—n&ﬂmh&hhg u—;:m
decamales al mmero entero MfTION 0 AUPSNON MIAS CATCANO. Articue oy
:—mpndh::usﬂaitgmﬂmm?n ' e
NRCHANE S SApUE @ MR b 3, 36 QPRI 1 Wuons Sageiet Mienas no entren en 2 las facultades de fiscalizacion de la Supern-
) hdmpd*“nhmﬂmmt- sendencia dol Modio Amshiante o dsataitioulsatons Sututiits

m“thﬂﬂhmﬂndmlr.
¢)  El valor obeesude de la sorcuoe de la foempe smmcora de nodo medhda e

comvegra segum a Tabla N* 5
"~ Tahla N° 2. CORRECCIONES POR RUIDO DE FONDO I

| Diferencia aritsdtica esntre el nivel de Correcciém
presion sonora cobteaido de la emisisn de
| 1a Fesats saisora de roids v al pivel 4o
prﬂm-m:ldllmdnhfﬂdnpﬂmu
ar al nisso J.'lr: — PR e

! 0 o néa AB[A) U B [A)

(do 6 a 9 dB(A) | 1 dB (A}

lde 4 2 5 dBIA) ' ' g ? 4B IA

i gdii{k} = 3 CEIA

menoa de 3 dBA) madlcldn nols

fi Enel caso de “medicion nnla™. sera necesano medir bajo condiciones de
menor rado de fonde. No obstante. 5 los valores obtemados en e arnculo 18°
letra b)) v para el caso de mechoiones imternas ol articulo 18 letra ¢)_estan
bayo Jos homstes manmos permanibles. se conaiderara que la foente cumple
con la pormativa, sun cuando la medicyom sea oula

£l Solowlacondaon wmenar oo foere posible. se podran realizar predicciones
de los miveles de nudo mediamte ol tecmco descnito en la
norma tecmca ISO 9613 “Acustics - Atenuacion del somdo durante la
propagacion en extenores’ (“Acoustcs - Attemuation of sound dunng
propaganon outdoors ). com o alcances v consideraciomes que dicha
IS ECImCE

b  Sm pameco de lo establecado en la lemn g) precedente. prevaleceran os
mveles de nndo medhdos per sobre los valores provectados

V1 Fizcalizacion v contral
Arncule 20" - Comresponderaa la 1a del Medio Amiiente en
adeiante 12 12 Sscalrar el de las dispomiciones de

la presente nomma  Para tales efectos. podia requenr 1 los titulaves de las foentes
emusoras de nondo. mfonmar su emmnon de mveles de nmdo, de acuerde a o

esupulado en e articulo 15°.
Arocule 217 - hwﬁﬂupﬂhmlhﬁm#m
vos cuye funcionanmento sea previsto o aleatono. el funciona-

“tmmdhtmdm&hmm

permusibles de nudo establecydos en la presente norma Las condiciones de

operacice en esta modabdad deberan estar detalladas en el mforme tecmico.
wialsdo #n & artculo 15

Articule 22° - 1a debera informar annalmente al Mims-

teno del Medio Amiwente. sobre el cumplimento de las disponiciones de la

norma El mforme deberi sedalar la enusion de nndo de las fuentes. el

de los mveles maamos de enusion de ndo, 5 ze han

dctado programas de cumphmmento. sanciones. o robros de foentes mas demm-

aades ¥ los robros con mavor munento de demumcias en comparacion al aso

Inienor. &ETe OU0s

de Ia ley N* 20417, 2 ba fiscalimacacn del cumplureento de las
drsponicsones del presemte decrem 3 la Secretars Remomal Mumstenal de Salnd

respeciva

Anotese. 1omese 1azon v . SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE.
Pﬂh&hkm Berutez Perewra Muusta del Medio
Ambeente - Cnstan Muousgo Secretano General de la Preuden-

caa - Jume Madahch Mun Mmsszro de Salod
Lo que ganscnibo 8 Ud pan su conocammento - Saluda stentamemte 2 Ud
Pacardo arrazabal Sanchez Subsacretanc del Medio Ambeente
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I11. Detalle Obra de Insonorizacion TG GE N°4 6,5 MW

CONSTRUCCION EQUIPOS INSONORIZACION UD #4 C.P.A.
(CODIGO 203016) ITEM PRESUPUESTARIO 2005702

SIST ACUSTICOS MOD CONTRATISTA 18.730.000 nov-00
TRANSP. M LAUSIC FLETE 325.000 ene-01
TRANSP.MLAUSIC FLETE 1.415.700 ene-01
SIST.ACUSTICOS MOD CONTRATISTA 9.365.000 ene-01
DOMINGO LOBOS CONFECCION PERNOS DE ANCLAJE 154.792 feb-01
DOMINGO LOBOS PERNOS ANCLA JE DE 1/2 155.220 feb-01
SERGIO ETCHEVERRY ANTICIPO 30% CONTRATISTA 1.245.000 feb-01
SERGIO ETCHEVERRY ANTICIPO 35% CONTRATISTA 1.470.000 mar-01
SERGIO ETCHEVERRY SALDO CONTRATISTA 2.905.000 mar-01
PEDRO MUNOZ CONTRATISTA 44 444 mar-01
TRANSP.MLAUSIC FLETE 6.500 mar-01
SERVIATLAS LTDA. SERVICIO GRUA HORQUILLA DESCARGA ESTRUCT 21.000 abr-01
SERGIO ETCHEVERRY CONTRATISTA 2 730.000 abr-01
MA URICIO HOCHSCHILD 50X50X5 BR FE ANGULO CAL/COM 2 16.824 abr-01
TRANSP.M LAUSIC FLETE 266650 abr-01
MA URICIO HOCHSCHILD ANGULOS DE FIERRO 78.925 abr-01
ANTONIO RUZ CHACON PERNOS 122.817 abr-01
MA URICIO HOCHSCHILD ANGULOS DE FIERRO 44 275 abr-01
SOC. COMERCIAL MAQUINARIAS OLVOL  |ARRIENDO 78.299 may-01
SERGIO ETCHEVERRY CONTRATISTA 139.731 may-01
MAURICIO HOCHSCHILD FIERROS 95451 may-01
PEDRO MUNOZ CONTRATISTA 100.000 abr-01
COMERCIAL LUBAG FOTOCOPAS 1.932 abr-01
SERGIO ETCHEVERRY CONTRATISTA 1.063.750 may-01
PEDRO MUROZ CONTRATISTA 22222 may-01
SOC. COMERCIAL MAQUINARIAS OLVOL  |ARRIENDO GRUA 78.774 jun-01
ANTONIO RUIZ CHACON PERNOS 62.088 jun-01
SERGIO ETCHEVERRY REPARACION RADIERES AREA TURBINA N° 4 CPA 1.024.000 jun-01
SIST ACUSTICOS MOD CONTRATISTA 8.570.631 jul-01
TRANSP M LAUSIC FLETE 240.450 jun-01
SOC. COMERCIAL MAQUINARIAS OLVOL  |ARRIENDO GRUA 84.120 jul-o1
INCOIN LTDA. VALVULA BOLA CEM 110 173.759 ago-01
TOTAL 50.832.354
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IV. Notificaciones fabricantes respecto a obsolescencias sistemas de control

GENERAL ELECTRIC (GE)
O GE Energy Management GEZ-52020
Mark* V Control System: Exiting Post-Production Phase
Last Time Buy Notice
Product Life-cycle Announcement
May 2013 To help you with thes transition, GE will provide:

+ Lost tme buy through December 31, 2013
= Repoir ond return sennce lovailability vanes)
« Simpified retrofit pockoge

The Product Life Cycie Support Policy 1s intended 1o help you plon the mamntenance ond evoiution of your Mork V control system.
The polCy protects your mvestment with extensive replocement ports ovailcbiity. typically extending up 1o 10 yeors following
the end of production dote. including planned upgrode paths to current control technologies.

Thes notice 1S 10 inform you that GE wall cease production support of Mark V control system components effective March 31,
2014 after the dote, we con no longer assure thot new replaocement parts can be produced. The Mark V control wos introducad
pmamwmmmhMMEﬂmmmmmhﬂM%vmm

nougng:
e Onhine occess 10 site-specific manucls and drowings

« Stondord ond custom tromning closses
o Sie service of equipment ncluding 24/7 remote monitoring and support capabsfity
« Controctual service agreements

Last Time Buy

with the Past Production support period coming to on end, new renewa! part orders for Mark V control will be accepted until
December 31, 2013. Defivery will be scheduled pnor to March 31, 2014, subject to the availabibty of finished goods and parts.
Lost buy orders cannot be canceled and shipped products ore non-returnable.

Legocy Penod Service Components Avostability

Several electronic components hove bacome ncreasing dfficult to procure, moking continued production of some Circurt
boords ond other components unfeasible. When new parts are no longer ovailabie, GE will continue to prowde ofter-morket
support for these parts through the foliowng services [resource ovallabslity permittingt repar ond return, éxchenge. ond re-
manufoctured. Contmued repasr senvaces for these components wail depend upon parts ond components ovolgbility, Gesgn
toois. and 185t equipment.

Mark V Migration to Mark Vie and Mark Vie Retrofit Options
In additon 1o ongomng support, two migration offerings are available. An exasting Mark V can be migrated to o Mark Vie by
replocing Mark V boards with new Mark Vie components, These are designed to fit within the existing Mark V footprint,
presenving exsting field winng ond terminations. Alternatively, a Mark V can be replaced in full with a new Mark Vie control. A
Mark Vie control offers many odvontages over the legacy Mark V control. These include a distributed control architecturs,
reduced footprint. enhaonced computing. and simpler product structure. Mark Vie control is the plotform of choice for GE's
expanded solution portfolo, including ICS plont controls ond wind turbene-generotor controls. Mark Vie control fully supports
advonced cpplcations such as the OpFiex® Turn down and Peoik Fire pockages, whach improve gas-turbine performance and
operotion by leveroging controi innovotions. such as modei-bosed controls.
Mark Vie feotures nclude:

+» Common Humaon Mochine interfoce (HMI) and segmiess integrabon with excitotion ond other Mork Vie-based controls

» Smnpified configurotion control through ControlST* software suite

e Improved diognostics with advanced trending ond dato visuakzotion

» Improved sub-component interchongeabiity to mmimize the impact of future component obsolescence

GE 15 committed to the ife cycle support of your Mark V cantrol system. Should you hove ony guestions, contact your iocal GE
sales representotive or GE Ports and Senvices representotive.

Thomas Finucane — Controls Product Line Manager
GE Energy Moncgement

& 2013 Generol Eectre Compony, Al nghts resaneas
* Trodersors of Generol Esctne Company.



. GE Energy Manogement e e
EX2000 Excitation System: Exiting Post-Production Phase
Last Time Buy Notice
Product Life-cycle Announcement

May 2013
To help you with this tronsition. GE will prowvide:
+ Losl bme buy through December 31, 2013
o Repoir and return senace lovoiobility vanes)
« Simpified retrofit pockoge

The Product Life Cycle Support Policy is intended to help you plan the mointenance and evolution of your EX2000 excitation
system. The policy protects your investment with extensive replocement parts ovailability, typicolly extending up to 10 yeors
following the end of production date. including plonned upgrade paths to current control technologies.

This notice 5 10 inform you that GE wall cease produchon support of EX2000 excitation system components effective March 31,
2014. After this dote. we con no longer assure thot new replacement parts con be produced. The EX2000 excitation was
ntroduced in 1991 with new unit produchon ending n March 2004. GE will manton on-gong senaces 1o nstolled EX2000
excobon systems including:

Onbine occess to site-spedcilic monuals ond drowings

Stondord ond custom tromng ciosses

Se serwce of equpment ncluding 24/7 remote monitoring ond support copability

Controctuoc! senace ogreements

Last Time Buy

With the Post Producthon support penod coming 1o an end, néw réenewo! port orders for EX2000 excitation will be accepted until
December 31, 2013, Debvery will be scheduled pnior to Morch 31, 2014, subject to the availabiiity of finished goods and parts.
Last buy orgers cannot be canceled and shipped products are non-refurnable,

Legocy Perod Service Components Availability
Severol slectronic components hove become mcreasing difficult to procure. making continued produchon of some circut
boards ond other components unfeasible. When new parts are no longer avadable, GE will continue 1o prowvide after-market

support for these ports through the foliowing serwces iresource ovailability permittingk repair ond return, exchonge, ond re-
manufactured. Continued repair senaces for these components will depend upon ports ond components ovaiabilty. design
tools, ond test equipment

EX2100e Digital Front End (DFE] ond EX2100e Retrofit Options
The EX2100e. coupled with Mark Vie control, s the platform of choice for GE's ICS plant controls expanded solut:on portfolo. in
addition to a full Ex2100e retrofit option, EX2000 to EX2 100e controls megration kits are i ploce for most EX2000 apphcatons.
The controls migration kit. calied EX2100e Digital Front End or DFE, extends the useful ife of the EX2000 power bridges, at lower
cost. reduced risk, and with o shorter outage. in either o full retrofit or o DFE migration, the EX2100e excitation system offers
many advantages. including:

= High-speed senal inks reploce the backplane architecture to reduce component count for higher reliability
Common HMI ond seomiess integration with Mark Vie control
simpiified configuration control through the ControlST* softwore suite
improved diagnostics with advanced trending ond data visugization
Improved sub-component mterchangeobulity to mirimze the impoct of future component obsolescence

GE 15 committed to the ide cycie support of your EX2000 excitobon system. Shouid you hove any queshons. contect your iocal
GE Soles representotive o GE Ports ond Senaces representotve.

Robert Rdgway — Excitothion System Product Line Manager
GE Energy Monogement

& 2013 Generol Eectrc Comparny. Al nghts reserved.
* Trodermark of General Clectne Company.
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SOLAR TURBINES

Ik:]usepl'nhhdm[ ... HTe
Elihdnd'mamﬂ,ﬂdesemnhfdel‘lﬂ#ll 1) |
Para: Juan Carlos Wurth Ojeda

Asunto: Controls & Package System Renewals

Estimado Juan Carios,
Buen dia. Se adjunta una carta técica en relacion al tema de la wida atl de un paquete Turbogenerador y los
sistemas que lo compaonen

En el caso del Condrol, se hace una resefia de los componentes cribicos que lo conforman asi como las diferentes
versiones que s& han wisto a ravés de dos décadas.

Table 3. Control System Life Cycle Status

Turbotronic 4 ControlLogix Processor 2003 - present
and 1O
-
Turbotronic IMX PLC 5 + Flex VO 1996 - 2003 l
PLCS+1TT1 VO 1995 - 1996
Turbotronic 2 PLC5+ 177110 1990 - 1995
Turbotronic 1.5 Proprietary System " 1986 - 1990 |
Turbotronic 1 Propnetary System 1985 - 1988
Relay Relay Based Pre 1990

Como podras observar, Solar ha mantendo [ ultima version de Control por mas de una década. Y aunque no puedo
decr que esta sera la norma, anticipo que Solar hara lo posible por extender la wda cichca de las versiones por venir.

Sendo asi, y apkcandolo a los Turbogeneradores Titan, estimo que requenran de dos actualizacones en un penodo de
24 ahos, sefialando gue por lo menos una sera de orden cribco. La segunda pudiera ser postergada dependiendo de la
habivdad de Solar para mantener la misma

Esperando que lo antenor te sea util, quedo atento a cualguier otra nguietud o consulta.

Saludos cordiales

Joseph A Jordan

Solar Turbines

Account Manager
Argentina, Chile, Uruguay
Tel (713) 895 2335

Cel (713) 301 9150

fordan joseph a@solarturbines com
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VI. Detalle de costos mantenimiento componentes eléctricas

T i T = ;
[ Afo | Evento | Antigiiedad del Equipo T valors [ valoruss
Reemplazo del sis dac | MARK El sistema de -Emtrinl se reemplazo a los 22
1997 afios a contar del afio de fabricacion de la 380.000|
| por MARK Y ,
maguina 1975
Total Sistema de Control 380.000|
Falla del rotor del generador (Reemplazo|El rotor del generador se reemplazo a los 20
2005 |por un rotor reacondicionado provisto  |afios de operacion a contar del aflo de 529.157.003 1.028.828|
por General Electric) instalacion de la maguina 1985
Se detecta problemas en rotor
2006 |reacondicionado (Se repara en talleres 88.563.891 172.193)
de General Electric en Costo Rica)
Total Generador 1.201.021
Délar Dic 2005 214,33
COSTOS MANTENIMIENTO COMPONENTES ELECTRICAS
DATOS REALES - TG HITACHI POTENCIA (KW) 24000
SISTEMA CONTROL 380.000 1383 163,5 18,2% 449 241
FLETE + SEGURD 40.835
TOTAL 490.076
MANT GENERADOR 1.201.021 1453 1635 12 5% 1.351.458
TOTAL 1.351.458

ESTIMACION DEL CVNC POR HORA TG TITAN 130 - 15 MW

COSTO MANT. COMP,
Hitachi 1 24.000 1,00 1.351.458 490.076 1841534
TITAN 130 15.000 0,63 844 .661 490.076 1.334.737
HORAS POR AND SEGUN DESPACHO l HORAS OPERACION 24 AROS CVNC (USS/HR) COMP. ELECTRICOS
TRES PUENTES Hitachi 8.000 5.000 3.000 192 .000 120.000 72.000 9.6 153 256
TITAN 130 8.000 5.000 _3.000 192.000 120.000 72.000 7,0 111 18,5
ESTIMACKON DEL CVNC POR CXCLO TG TITAN 130 (24 ANOS) MR CXCLD 30000
CVNC - COMPONENTES ELECTRICOS COSTO DE MANT. COMP. ELECT. POR OCLO (24 Afos)
; A R T . P . -
: o | uniDAD R Aase  Semi Base USS/HR Punta USS/HR Base  USS uss
TRESPUENTES | Hitachi 1 | 24000 95 153 2 " S 287.740 | 460.384 767.306
TITAN 130 9 15.000 10 11,1 185 208553 333684 | 556141




